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Planejamento SEGUR/SP/2021

1. Fiscalização em Máquinas e Equipamentos

2. Fiscalização em Atividades de Atendimento Hospitalar (setor 
saúde)

3. Fiscalização de Ergonomia

4. Fiscalização em Frigoríficos

5. Fiscalização Rural

6. Fiscalização na Construção Civil

7. Prevenção de Acidentes de Doenças do Trabalho

8. Análise de Acidentes de Doenças do Trabalho

9. Fiscalização do Trab. Portuário e Aquaviário

10.Fiscalização em Riscos Químicos



Fiscalização do Trabalho durante a Pandemia

De Março/2020 a Jan/2021, no Estado de São Paulo:

Foram realizadas 39.405 fiscalizações, sendo:

• 34.281 fiscalizações indiretas/eletrônicas (pelo correio e e-mail);

• 5.124 fiscalizações diretas presenciais

• Lavrados 16.915 Autos de Infração – AI e 89 embargos

• Lavrados 11.297.978 trabalhadores alcançados

• Construção: 727 obras – 14% das diretas; 559 AI e 67 embargos

Fonte: Sistema de Gerenciamento da Ação Fiscal - SIGAF



05 Irregularidades mais encontradas – Março/20 a Jan/21
Estado de São Paulo

1. Falta de Registro de empregado

2. Descanso semanal de 24 horas consecutivas

3. Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional – PCMSO sem caráter 
de prevenção, rastreamento e diagnóstico precoce dos agravos à saúde
relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclínica, além da 
constatação da existência de casos de doenças profissionais ou danos 
irreversíveis à saúde dos trabalhadores

4. Intervalo para alimentação de 01 hora

5. Não realizar o Reconhecimento dos riscos ambientais no PPRA

Fonte: Sistema de Gerenciamento da Ação Fiscal - SIGAF



Modelo Estratégico de Fiscalização em SST

Inspeção 
do 

Trabalho
Partes 

Interessadas
Todos aqueles que possam 

influir no processo 

Entidades Governamentais

EmpregadoresTrabalhadores

Meios de Comunicação

Universidades

Entidades Não Governamentais
(adaptado OIT,2017)

Entidades técnico 
científicas



Reativação do CPR SP
NR 18

• Estadualização
• Ampliação das parcerias
• Organização eventos 

regionais
• Reuniões mensais:
✓ Levantamento demandas
✓ Treinamentos
✓ Alianças – catalisar solução 

de problemas



Cronograma de reuniões da CPR-SP NR18 - 2021

23/03 13/04 10/05 14/06

13/07 10/08 14/09 12/10

09/11 14/12



TEMA da CANPAT 2021

Segurança e Saúde no Trabalho é  Brasil
Mais qualidade de vida para os trabalhadores
Mais competitividade para as empresas
Mais valor para o Brasil

É Preciso Disseminar
Cultura em prevenção de acidentes 

e doenças do trabalho



Canais de Comunicação – Links úteis

1. Para Denúncia: https://www.gov.br/pt-br/servicos/realizar-denuncia-trabalhista

2. Para Contato: sfisc.sp@mte.gov.br (área Trabalhista) ou segur-sp@mte.gov.br (área de SST)

3. Protocolo eletrônico SEI: https://www.gov.br/pt-br/servicos/protocolar-

documentos-junto-ao-ministerio-da-economia (não há necessidade de certificado 

digital)

4. Youtube: vídeos educativos, informativos, entrevistas e outros

• ENIT: https://www.youtube.com/channel/UCII0hpg3zsILGJSFQJTxy7A

• Auditoria Fiscal do Trabalho em SP: 
https://www.youtube.com/channel/UCWVA6WZIH0N1tn2v6MP_0eg/featured

5. Portal ENIT – autodiagnóstico trabalhista e orientações setoriais: 
https://enit.trabalho.gov.br/portal/
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