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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - MPT

CF, Art. 128 - “O Ministério Publico abrange:
| - 0 Ministério Publico da Unido, que compreende:

a) o Ministério Publico Federal;

b) o Ministerio Publico do Trabalho;

c) o Ministerio Publico Militar;

d) o Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios;

Il - os Ministérios Publicos dos Estados.”

O Ministério Publico do Trabalho / MPT é, portanto, um dos 4
ramos do Ministério Publico da Uniéo, cujas atribuicdes séao
exercidas perante os orgaos da Justica do Trabalho (art. 83 e
seguintes da LC no. 75/93)




ATRIBUICOES DO MPT
LC no. 75/93

+Como 0rgéo interveniente, o MPT desempenha papel de
defensor da lei nos feitos judiciais em curso, nos quais haja
Interesse publico a proteger. Assim, emite pareceres em
processos de competéncia da Justica do Trabalho,
participa das sessOes de julgamento dos tribunais do
trabalho e Ingressa com recursos quando houver
desrespeito a legislacdo. Emite parecer necessariamente
nas Acbes Anulatorias de Autos de Infracao (EC 45/2004,
art. 114 da CR/88 c/c art. 83, inciso Xlll, da LC).

+A atuacao como 0Orgao agente envolve o recebimento de
denuncias; a instauracao de procedimentos investigatorios
e inquéritos civis publicos e outras medidas
administrativas; a celebracao de TAC e o ajuizamento de
acoes judiciais para a defesa dos interesses sociais e
individuais indisponiveis.




METAS INSTITUCIONAIS DO MPT

| - Erradicacao do trabalho infantil e regularizacao do trabalho do
adolescente (COORDINFANCIA)

Il - Erradicacao do trabalho escravo (CONAETE)

Il - Combate a todas as formas de discriminacdo no trabalho
(COORDIGUALDADE);

IV - Preservacéo da saude e seguranca do trabalhador (CODEMAT);

V - Regularizagéo dos contratos de trabalho (CONAFRET);

VI — Reqgularizacao do trabalho na administracdo publica (CONAP)

VIl - Regularizacao do trabalho portuario e aquaviario (CONATPA)




ETAPAS DE ATUACAO DO MPT

+Denuncia;

As Procuradorias Regionais do MPT recebem a denuncia e
distribuem a um dos Membros da Coordenadoria de Defesa
dos Interesses Difusos e Coletivos (CODIN).

sInquéerito Civil (IC ou ICP)

Trata-se, essencialmente, de um instrumento de investigacao
do MPT e de formacao do convencimento do membro sobre a
llicitude denunciada, em hipotese.

Nele e feita a colheita de provas: depoimentos de
testemunhas, requisicao de documentos, feituras de pericias, etc.




ETAPAS DE ATUACAO DO MPT

+Termo de Ajustamento de Conduta (TAC)

Havendo a ilicitude aos direitos metaindividuais, pode ser proposto
pelo MPT a assinatura de um Termo de Ajustamento de Conduta
(TAC), atraves do qual o infrator/investigado compromete se a
regularizar a situacao, em determinado prazo, sob pena de multa em
caso de descumprimento. E um titulo executivo extrajudicial.

+»Ac0Oes Judiciais.
Nao havendo possibilidade de celebrar TAC, o MPT recorre a via judicial.
Quando se tratar de lesdo a interesses metaindividuais, o MPT pode
ajuizar a Acao Civil Publica (Lei no. 7.347/85) ou a Acéao Civil Coletiva (art.
91 e seg. CDC) perante a Justica do Trabalho.

Nestas acOes, poderao ser pleiteadas as medidas para gue as ilicitudes
sejam sanadas pelo Réu, bem o como, ainda, se for o caso, o pagamento
de dano moral coletivo.




CODEMAT - Defesa do Meio Ambiente do
Trabalho

PROJETOS NACIONAIS NA AREA DE CONSTRUCAO
CIVIL

- COMBATE AS IRREGULARIDADES TRABALHISTAS
NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL

- ACOMPANHAMENTO DE OBRAS NA CONSTRUCAO
CIVIL PESADA




Caracteristicas do Setor da Construcao

- Dominio de micro e pequenas empresas

- Alto grau de terceirizacao/ falta de gestao e fiscalizacao do MAT
pelas tomadoras

- Informalidade/ Baixo nivel de organizacéo do trabalho
- Reduzida formacao e qualificacao da mao de obra
- Transitoriedade das condi¢cOes ambientais

- Aumento de produtividade e economia de recursos em detrimento
a protecao dos trabalhadores

- Alto indice de acidentes/ Correlacéo entre descumprimento legal e
Acidentes de trabalho




Programa Nacional de Combate as
Irregularidades na Industria da Construcao
Civil

- Visa a reducéo dos acidentes do trabalho , em obras publicas ou
privadas

- Foco nas atividades com maior ocorréncia de acidentes

- Cumprimento das normas de seguranca e saude no trabalho

- Realizacao de operacoes coordenadas pelo MPT em todo o Brasil
com o objetivo de verificar se 0 meio ambiente de trabalho no setor da
construcao civil apresenta inadequacoes com possibilidade de gerar
riscos graves e iminentes aos trabalhadores, como soterramento,
guedas de altura e chogues elétricos, dentre outros.

- AcOes preventivas/orientadoras/reparadoras




Condenacoes Judiciais

Responsabilidade Solidaria pelo Meio Ambiente de Trabalho

A 92 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao (TRT-RS) condenou o
Municipio de Porto Alegre a implementar medidas de saude e de seguranca no trabalho
em todas as obras (atuais e futuras) que executar. Para tanto, a administracao
municipal devera exigir documentos (quadro de trabalhadores, PPRA, PCMSO, CIPA,
SESMT, procedimentos de seguranca especificos, procedimentos de prestacao de
primeiros socorros, EPIs, fornecimento dos materiais, equipamentos e dispositivos
necessarios, ordens de servico e tarefas previamente programadas) das prestadoras
de servicos, previamente ao inicio das atividades e de forma periddica.

O Municipio de Porto Alegre foi condenado, também, ao pagamento de R$ 200 mil a
titulo de danos morais coletivos. A acao tramita sob o n°® 0020226-77.2016.5.04.0018.




Condenacoes Judiciais

Trabalho Degradante — condi¢Ges de alojamentos e irregularidades nos vinculos de trabalho

- A construtora MRV Engenharia e Participacbes foi condenada pela 12 Vara do Trabalho de
Americana (SP) ao pagamento de R$ 4 milhdes de indenizacdo por danos morais pels
pratica de trabalho escravo na obra de um condominio residencial em Americana (SP).

A empresa também devera pagar uma multa de R$ 2,6 milhdes pelo descumprimento de
liminar concedida no processo, e mais R$ 100 mil por litigancia de ma-fé, que € a intencéo
de prejudicar o andamento do processo. O valor total da condenacao por todas as
irregularidades é de R$ 6,7 milh&es.

Além das mas condi¢cbes nos alojamentos e na relacéo de trabalho, a fiscalizacao pela SRTE e o
MPT flaglaram o descumprimento de quase todas as normas de seguranca e saude do
trabalho, com a aplicacao de 44 multas pelos auditores.

incluir no Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA) as etapas de monitoramento da
exposicao aos riscos, de avaliacdo e de divulgacéo dos resultados obtidos, entre outros itens; e
instalar plataforma de protecdo logo apés a concretagem da laje e ndo retira-las antes de
concluido o revestimento externo do prédio.



http://g1.globo.com/sp/campinas-regiao/cidade/americana.html

Condenacoes Judiciais

- Descumprimento de normas de saude e seguranca

Um grupo de empresas que atua em Mato Grosso na area da construcao civil foi
condenado a pagar indenizacao de R$ 300 mil por dano moral coletivo apos
descumprir reiteradamente as normas de saude e seguranca no ambiente de trabalho.

A condenacao € resultado de uma acao civil publica proposta pelo Ministério Publico do
Trabalho (MPT) apd6s um acidente fatal que vitimou um mestre de obras. A construtora
em que ele trabalhava ja foi autuada, juntamente com outra empresa do grupo, 63
vezes por auditores fiscais do trabalho entre 2013 e 2016 devido a infracbes as
normas de seguranca.

As empresas foram condenadas ainda a cumprir uma serie de obrigacdes, como
elaborar e executar o Programa de Condicbes e Meio Ambiente de Trabalho na
Indlstria da Construcao; incluir no Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais
(PPRA) as etapas de monitoramento da exposicao aos riscos, de avaliagao e de
divulgacao dos resultados obtidos, entre outros itens; e instalar plataforma de protecéao
logo apds a concretagem da laje e ndo retira-las antes de concluido o revestimento
externo do prédio.




Condenacoes Judiciais

- O TRT (Tribunal Regional do Trabalho) da 152 Regido, de Campinas, condenou
empresa Lojas Americanas em R$ 1 milh&o por irregularidades encontradas em obras
de construcdo ou reforma de estabelecimentos das lojas. O que gerou a deciséo foi
uma inspecdo do MPT (Ministério Publico do Trabalho), que recebeu dendncia de um
mestre de obras que diz ter sido mantido recluso em alojamento, apos discussao sobre o
nao pagamento do salario. Com isso, o MPT inspecionou os locais e verificou violacbes de
normas de higiene, saude e seguranca do trabalho, como o descumprimento de dispositivos
gue regulamentam a construcao civil, a seguranca em maquinas e equipamentos,
seguranca em instalacdes elétricas e a seguranca contra incéndios.

- O Ministério Publico do Trabalho obteve a condenacéo do grupo que atuou na construcao
das Pequenas Centrais Hidrelétricas (PCHs) llha Comprida Energia S.A. e Segredo Energia
S.A,, localizadas no municipio de Sapezal, no rio Juruena. A sentenca, proferida pela Vara
do Trabalho da cidade, fixou indenizacdo de R$ 2,2 milhdes por danos morais
coletivos.

O MPT conseguiu comprovar gue a construtora descumpriu reiteradamente a legislacao de
saude e seguranca do trabalho. Apresentou 97 autos de infracdo lavrados pelo
Ministério do Trabalho e Emprego versando sobre prorrogacao irregular da jornada,
desrespeitoao intervalo interjornada, ndo implementacdo do PCMSO, auséncia de
treinamento sobre o adequado uso dos EPIs, inadequacdo do PPRA e do PCMAT,
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