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ESTATUTO
DO
SERVICO SOCIAL DA CONTRUCAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO - SECONCI-SP

CAPITULO1

Da Denominacgédo, Natureza Juridica, Sede, Foro E Duracio

4 - : ‘t
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Art. 12 - O Servico Social da Construcio Civil do Estado de Sio Paulo, doravante
denominado SECONCI-SP, fundado em 20 de margo de 1964, é uma pessoa juridica de
direito privado, constituida na forma de associacao sem fins lucrativos, destinada a prestar
assisténcia social, promogio, prevengdo e atengio a savide, educacdo e demais atividades
afins a populagdo em geral, nela incluidos os integrantes das categorias econdmicas e
profissionais previstas nos 3¢ e 52 Grupo do Quadro a que se refere o artigo 577 da

Consolidagao das Leis do Trabalho, do plano da C.N.T.I. e C.N.T.C., respectivamente.

Art. 22 - A assisténcia referida no artigo anterior sera prestada sem discriminagdes ou
privilégios vinculados ao sexo, cor, idade, profissao, nacionalidade, naturalidade e religido
e de maneira ampla e irrestrita aos beneficidrios e obedecera a forma e condigdes que

forem fixadas neste Estatuto, em Regulamento ou Regimento Interno.

Art. 32 - O SECONCI-SP tera sede e foro na Comarca de Sio Paulo, na Avenida Francisco
Matarazzo, 74, Perdizes, CEP 05001-000, Capital do Estado, &mbito de acdo em todo este

Estado e sua duragdo é indeterminada, podendo, no entanto, ter dependéncia em todo
territério nacional.

Paragrafo Unico - Os recursos, bem como a sede e as dependéncias ocupadas por
servicos da Entidade, sejam elas ou ndo de sua propriedade, nio poderdo ser utilizadas

para atividades politico partidarias ou religiosas de qualquer natureza.

Art. 42 - 0 prazo de duragdo do SECONCI-SP é indeterminado.

CAPITULO I
Dos Objetivos ¢ ' _ 7
P
Art. 5 - Para atingir suas finalidades, o SECONCI-SP podera:
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a) fundar, manter centros de assisténcia a saide e assumir parcerias, na forma do

presente Estatuto;

b) prestar, dentre outros, servigos de assisténcia 3 saiude, bem como servigos de

Medicina Ocupacional e seguranca do trabalho;

c) firmar convénios, contratos de gestdo, parcerias e demais instrumentos juridicos
com outras instituicdes de natureza publica e/ou privada, nacional e/ou

internacional;

d) criar e manter centros e institutos de ensino e pesquisa;

e) desenvolver atividades culturais, educacionais, recreativas, sociais e outras

relacionadas com seus objetivos sociais;

f) conceder bolsas de estudo, manter residentes e estagiarios em suas atividades

hospitalares, ambulatoriais e educacionais;

g) colaborar na criacdo de entidades congéneres, de acordo com seus objetivos

estatutarios, bem como oferecer-lhes e delas receber cooperagio;

h) promover outras atividades inerentes a assisténcia social;

§ 12 - O SECONCI-SP podera desenvolver, ainda, atividades afins e realizar operacoes
econdmico-financeiras que proporcionem meios ou recursos, os quais somente poderio

ser empregados na realizagao dos objetivos sociais da entidade.

§ 29 - A fim de sustentar e elevar sempre o nivel de suas finalidades, o SECONCI-SP podera
incentivar o ensino, pesquisa e treinamento promovendo estagios, cursos, conferéncias,

seminarios e reunides, programas de instrugio, especializagio e aperfeicoamento.

§ 32 - As atividades puramente assistenciais do SECONCI-SP deverio se integrar em seu
programa de servigo social, visando especificamente a: r ol

>
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a) ajudar individuos, grupos ou comunidades, concorrendo
para a dinamizacdo de seus préprios recursos potenciais: e

b) integrar os individuos & comunidade, desenvolvendo o bem estar social.

Art. 62 - No desenvolvimento de suas atividades, o0 SECONCI-SP observara os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo Unico - £ vedada a contratagdo de cénjuge ou parente em linha reta, colateral

ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros de seus conselhos e demais dirigentes

para cargos Executivos e de confianca.

Art. 7¢ - O SECONCI-SP, em razdo de ser entidade sem fins lucrativos e de natureza
filantrépica, ndo distribui, sob qualquer hipétese entre seus associados e/ou conselheiros,
qualquer remuneragdo ou beneficio, de forma direta ou indireta, seja proveniente de
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes,
participagoes ou parcelas de seu patriménio, auferidas mediante o exercicio de suas
atividades estatutarias e aplica integralmente no Pafs, os seus recursos na manutencdo de

seu objetivo institucional, podendo, ainda, manter seus recursos aplicados em instituicao

financeira no territério nacional.

CAPITULO 1N

Do Patrimoénio e da Receita

Art. 82 - Constituem patriménio do SECONCI-SP:

a) a marca e o nome da entidade, os iméveis, instalacdes, equipamentos, veiculos e

outros bens de sua titularidade e os que venham a ser adquiridos pelo SECONCI-
SP;

b) as doagdes e legados recebidos pelo SECONCI-SP para a consecugdo de seus

objetivos sociais, para obtengéo de renda ou enriquecimento do patriménio;

Paragrafo Unico - E vedado o recebimento de doagdes ou legados gravados de quaisquer

Onus ou compromisso que conflitem, dificultem, impecam ou onerem a realizaca
objetivos do SECONCI-SP.
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Art. 92 - A guarda do patrimdnio, sua aplicacdao e forma de
arrecadacdo de bens e renda, obedecida a legislagio em vigor, atenderd as normas
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo do SECONCI-SP ou fixadas neste Estatuto.

Da Receita
Art. 102 - Constituem fontes de receita do SECONCI-SP:

a) as contribui¢des estabelecidas em Normas Coletivas de Trabalho para prestacio de

servicos assistenciais de satide nio remunerados pelo Sistema Unico de Satide —

SUS a trabalhadores ativos e inativos e respectivos dependentes econdmicos;

b) as subvengdes, doagdes, legados, auxilios e usufrutos que lhe forem concedidos e

demais contribui¢des para a manutencio e extensio das atividades do Seconci-SP;

c) asrendas dos bens patrimoniais;

d) recursos provenientes de convénios, contratos de gestao, parcerias e demais
instrumentos juridicos celebrados com institui¢des de natureza piblica e/ou
privada, ou, ainda da presta¢io de servicos em geral, nos termos dos seus objetivos
estatutarios;

e) outrasreceitas.

§ 1° - As subvencées e doagies recebidas deverdo ser aplicadas nas finalidades a que

estejam vinculadas, respeitados os objetivos da entidade.

§ 22 - Os recursos advindos dos poderes piiblicos deverio ser aplicados de acordo com o

avengado nos contratos de gestdo, convénios e demais instrumentos celebrados;

CAPITULO IV

Dos Associados
Art. 11 - O SECONCI-SP é constituido por um ntimero ilimitado de associados. P )

§ 12 - Poderao se associar ao Seconci-SP, as pessoas juridicas do setor da construcdo civi__l,'/

constantes da categoria representada pelo SINDUSCON-SP, e aquelas pessoas juridicas(do
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setor da construcdo civil integrantes das categorias econdmicas e

profissionais previstas nos 32 ¢ 5° Grupo do Quadro a que se refere o artigo 577 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, do plano da C.N.T.L. e C.N.T.C.: () que possuam a
contribui¢do compulséria ao SECONCI-SP, em cldusula especifica da Convencao Coietivg da
Categoria; (ii) que estejam quites com estas contribuigées ao Seconci-SP e que (iii) a sim

manifestarem seu interesse, por escrito, perante a Administragao da entidade.

§ 22 - Sdo contribuintes, todas as pessoas juridicas que assim quiserem contribuir para a
manutenc¢ao e extensao das atividades do Seconci-SP, sobretudo aquelas pessoas juridicas
do setor da construgdo civil integrantes das categorias econdmicas e profissionais

previstas nos 3¢ e 52 Grupo do Quadro a que se refere o artigo 577 da Consolidacio das

Leis do Trabalho, do plano da C.N.T.I. e C.N.T.C.

§ 39 - A proposta de associagdo devera ser dirigida ao Presidente do SECONCI-SP, que a

submetera a aprovacdo dos membros do Conselho Deliberativo, na préxima reunido a se

realizar.

§ 4° - Serdao admitidos os novos associados que forem aprovados por, no minimo, 80%

(oitenta por cento) dos membros do Conselho Deliberativo.

§ 52 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacoes
assumidas pelo SECONCI-SP. Responderio, no entanto, por atos ilicitos que, nesta

qualidade, praticarem com dolo ou culpa, prejudicando terceiro ou ao préprio SECONCI-
SP.

§ 62 - A qualidade de associado € intransmissivel e 0 mesmo nio ser4 titular de nenhuma

quota ou frac¢do ideal de patriménio do SECONCI-SP.

§ 72 - Em nenhuma hipétese os associados serdo reembolsados das contribuigées que
realizarem ao SECONCI-SP.

§ 82 - As pessoas juridicas serdo representadas por seus respectivos representares legais

ou procuradores nomeados especificamente para este fim, mediante instrumento de

procuragao, que ficard arquivado no SECONCI-SP. Sl '

Dos Direitos \
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Art. 12 - Aos associados sdo garantidos iguais direitos, a seguir relacionados:

a) requerer convocacio de Assembleia Extraordindria, por meio de documento

b)

d)

e)

subscrito por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno exercicio de seus direitos

sociais, ficando todos os subscritores obrigados a comparecer sob pena, da a

convocagdo ser considerada ineficaz e ndo instalada;

propor a admissdo e exclusio de associados, ao Conselho Deliberativo, em

conformidade com esse Estatuto, seus Regulamentos e Regimentos Internos;

apresentar ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Deliberativo de Gestées
Delegadas, quaisquer sugestdes sobre assuntos de seus interesses e interpor
recursos a Assembleia Geral, contra as decisdes emitidas por aqueles 6rgios, na

forma dos Regulamentos e Regimentos internos da entidade;

desligar-se do quadro associativo, protocolando o respectivo pedido na
Administracdo da entidade;

sdo, ainda, direitos dos associados, concorrer aos cargos do Conselho Deliberativo,
da Administragdo e do Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas, observadas as
condigBes previstas neste Estatuto Social e desde que: (i) estejam em dia com as
suas obrigacBes estatutarias; (ii) sejam associados ha mais de 36 meses e; (iii)

estejam em dia com as contribuices ao SECONCI-SP previstas em Convengio

Coletiva da Categoria.

Paragrafo Unico - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou funcdo

que lhe tenha sido legitimamente conferido, exceto nos casos previstos em lei ou neste

o

-4
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Estatuto.
Dos Deveres
Art. 13 - S3o deveres dos associados: /
‘\'“‘..
i
P
r
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a) zelar pelo bom nome do SECONCI-SP, respeitando e
fazendo cumprir as disposigées do Estatuto, do Regulamento e Regimento Interno,

as decisdes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e da Administragao;

b) aceitar e bem desempenhar os cargos, encargos, tarefas ou fun¢ées definidas no
Estatuto Social, regulamentos e regimentos internos ou simples resoluces, desde

que ndo haja motivos de ordem legal ou justificado para deixar de fazé-lo;

c) colaborar para a eficiéncia e o bom nome da associagdo, enaltecendo suas

finalidades e prestigiando suas atividades; e

EOficialde Registrp Ciyi

d) pagar pontualmente as contribuigdes previstas nos Acordos Coletivos da Categoria.
Da Suspensio e Exclusao
Art. 14 - S3o considerados motivos para suspensio de direitos, o associado que:
a) tiver comportamento incompativel com a dignidade e o decoro do SECONCI-SP;

b) ndo aceitar, sem motivos justificados, cargos para os quais tenha sido eleito ou

fung¢des para as quais tenha sido indicado; e
c) praticar atos que contrariem os fins estatutarios do SECONCI-SP.

Art. 15 - Sera suspensa a qualidade de associado por qualquer um dos motivos
relacionados no artigo anterior, imposta a penalidade por periodo nio superior a 1 (um)

ano, garantido o pleno direito de defesa.

§ 12 - No perfodo em que subsistir a penalidade, fica vedado ao associado:

a) votar e ser votado; T ]
b) participar das reunides da Assembleia Geral; e Pa

¢) oexercicio do cargo eletivo que eventualmente esteja exercendo no SECONCI-SP\
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§ 2° - A pena de suspensdo serd decretada pelo Conselho

Deliberativo, assegurado ao associado o direito de apresentacao de defesa no prazo de 10

(dez) dias corridos.

§ 32 - Da decisdo de suspensio, devidamente fundamentada, caberd ao associado 3
p

possibilidade de recurso a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, a ser

interposto no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da ciéncia, pelo interessado, da

decisdo que lhe aplicar a penalidade.

Art. 16 - Sdo considerados motivos para exclusio do quadro social, o associado que:

a) deixar de recolher a contribuicio estabelecida em Norma Coletiva de Trabalho,
devida por mais de 3 (trés) meses consecutivos ou 5 (cinco) alternados, apés
notificagdo prévia, por escrito;

b) reincidir em qualquer um dos motivos que lhe sujeite a suspensdo de direito;

c) causar prejuizo ao SECONCI-SP, por dolo ou culpa grave;

d) locupletar-se, direta ou indiretamente, de qualquer bem do SECONCI-SP;

e) utilizar-se, indevidamente, do nome, dos bens e dos servicos do SECONCI-SP;

§ 1° - A pena de exclusio serd decretada pelo Conselho Deliberativo, assegurado ao

associado o direito de apresentagdo de defesa no prazo de 10 (dez) dias corridos;

§ 2° - Da decisio da exclusido, devidamente fundamentada, caberd ao associado a
possibilidade de recurso a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, a ser
interposto no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da ciéncia, pelo interessado, da

decisdo que lhe aplicar a penalidade;

§ 32 - Na hipétese de ocorréncia de qualquer outro motivo considerado grave e ndo

previsto expressamente neste Estatuto, poderd o associado ser exclufdo, apos deliberacao
fundamentada em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, pela maioria— -

absoluta dos associados presentes nesta Assembleia;
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§ 42 - A suspensio, exclusdo ou desligamento do associado nio o

isenta da obrigacdo de realizar as contribui¢des ao SECONCI-SP, na forma prevista em ...

Convengao Coletiva da Categoria.

‘CAPiTULOV i
Dos Orgios Estatutarios I8 EN
g 0

4

Pessoa

Art. 17 - Constituem 6rgios responsaveis pela organizagdo, administragdo, deliberagio, E

:

superior, direcao e fiscalizacdo do SECONCI-SP:

a) aAssembleia Geral;

b) o Conselho Deliberativo;

c) aAdministragdo; e

d) o Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas.

Art. 18 - A posse do Conselho Deliberativo, da Administracao e do Conselho Deliberativo
de Gestbes Delegadas podera ocorrer na mesma assembleia que eleger seus membros,
formalizada em termo de solenidade de posse cuja gestdo tera inicio ap6s o vencimento do
mandato vigente e, se ausentes alguns dos eleitos, far-se-a perante os respectivos

Conselhos para os quais foram eleitos, em sua primeira reuniio.

Art. 19 - Os membros do conselho Deliberativos, da Administragdo e do Conselho
Deliberativo de Gestbes Delegadas permanecerio em seus cargos até a realizagdo de

escolha e posse de seus novos membros.

Art. 20 - O SECONCI-SP adotara préticas de gestdo administrativas necessarias e
suficientes a coibir a obtengio, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens

pessoais, em decorréncia da participagao nos processos decisoérios;

Da Assembleia Geral

Art. 21 - A Assembleia Geral é o 6rgio soberano do SECONCI-SP e ser4 constituida por um X

representante legal de cada associado em pleno gozo de seus diversos estatutarios, ou/
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procuradores nomeados especificamente para este fim, mediante

instrumento de procuracao.

Art. 22 - A Assembleia Geral se reunira na sede da entidade, ordinariamente dentro dos 4{,
(quatro) primeiros meses de cada ano para aprovagdo das contas do exercicio. Se reunira,
ainda, em carater ordindrio, para a eleicdo dos Membros dos Conselhos Deliberative de
Gestao Delegadas, Conselho Deliberativo e da Administracdo na forma do presente
Estatuto e, extraordinariamente, sempre que convocada, prioritariamente, pelo Presidente
do SECONCI-SP, ou pelo Conselho Deliberativo ou Conselho Deliberativo de Gestoes
Delegadas, sendo instaurada e presidida pelo Presidente, ou em caso de seu impedimento

ou auséncia, pelo Vice-Presidente, o qual designara um Secretario dentre os presentes.

Paragrafo Unico - Caso a Assembleia Geral nio seja convocada na forma estabelecida por

este Estatuto, fica garantido a 1/5s (um quinto) dos associados o direito de promoveé-la.

Art. 23 - A convocagdo da Assembleia Geral contera a data, hora, local e a ordem do dia e
far-se-a pela imprensa, mediante edital publicado, em jornal de grande circulagdo, com

antecedéncia de 5 (cinco) dias corridos da data marcada para a Assembleia.

Art. 24 - Assembleia Geral serd instalada, em 12 convocagdo, com a presenca de, no
minimo, /3 (um tergo) dos associados que estiverem com as suas contribui¢des em dia.
Néo havendo esse nuimero, a Assembleia Geral poderd se instalar, sem segunda

convocagao, 30 (trinta) minutos apés os horarios da primeira convocagdo, com a presenca

de qualquer nimero de seus associados,

Art. 25 - Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar as alteragdes no Estatuto Social apés prévio parecer do Conselho
Deliberativo;

b) eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho Deliberativo e os

membros do Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas descritos no artigo 41,
letra “a”, deste Estatuto;

. ra - - s -
c) apreciar o relatério e aprovar as contas anuais;
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d) apreciar recursos contra decisio do Conselho Deliberativo
de suspender o exercicio dos direitos sociais de qualquer associado, nos casos

previstos neste Estatuto, e sobre a exclusio de qualquer associado, por justa causa;

/!
e) apreciar recurso interposto contra deliberagdo do Conselho Deliberativo e dd\ -

Conselho Deliberativo de Gestées Delegadas;

sl

f) autorizar a alienacio ou oneracao dos bens que integram o patriménio do

SECONCI-SP em valor superior a 200 (duzentos) salarios minimos, bem como as

Pessoa Juridical

ﬂ Oficial dé Registfo

aquisi¢des, obras, reformas e incorporagées ao patriménio da associacdo em valor

superior a 1.000 (mil) salarios minimos;

g) autorizar a instituicdo de categorias de associados beneméritos, bem como seus

direitos e deveres;
h) decidir sobre os casos omissos.

§ 1° - Para as deliberacdes a que se referem as letras “a”, “b”, “d”, “e” e “f” & exigido o voto

concorde de pelo menos 2/; (dois tergos) dos associados presentes em Assembleia Geral.

§ 22 - Para os demais itens de sua competéncia, podera a Assembleia deliberar, em

qualquer convocagdo, com a maioria absoluta dos presentes.

§ 3° - As deliberacdes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria de votos vilidos,

ndo se computando os votos em branco e nulos.

§ 42 - Em caso de empate, o Conselheiro Presidente do SECONCI-SP tera voto de qualidade.

Art. 26 —- Nenhum assunto alheio ao previsto pela pauta constante na convocagio poderd

ser tratado.

Art. 27 - Instalada a Assembleia Geral, o seu Secretario fard a leitura do Edital de
Convocacdo, declarando, em breves palavras, a finalidade da assembleia €, em seguida,

dara inicio aos trabalhos obedecendo rigorosamente a ordem do dia constante no edital. ~
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Art. 28 - Cada associado presente, quite com suas obrigagoes
estatutarias, e com mais de 36 (trinta e seis) meses de contribuicdo tera direito a 1 (um)

voto na Assembleia, podendo ser representado por procurador.

§ 1° - A representacio do associado serd feita mediante a apresentacao prévia de

instrumento de mandato assinado pelo associado, com firma reconhecida em cartorio;

§ 2 2 - Nenhum procurador podera representar mais do que 10 (dez) associados.

Art. 29 - Em todas as reunides da Assembleia serio lavradas atas, contendo as
deliberagdes da reunido, que serdo submetidas pelo Presidente, ou na sua auséncia pelo

Vice-Presidente, ou por procurador, a registro no orgdo competente.

Paragrafo Unico - Todos os presentes a Assembleia assinardo o livro préprio de

presencas.
Do Conselho Deliberativo

Art. 30 - O Conselho Deliberativo é érgdo constitufdo por representantes legais dos
associados, composto de 11 (onze) membros, eleitos e destituidos a qualquer momento
pela Assembleia Geral, para mandatos por prazo de até 2 (dois) anos, permitida a reeleicdo
de seus membros para mandatos consecutivos, devendo o mandato iniciar-se no primeiro

dia de janeiro e terminar no tltimo dia de dezembro.
§ 19 - Todos os membros do Conselho Deliberativo terdo os mesmos direitos e deveres.

§ 22 - Em caso de vacancia em cargos do Conselho Deliberativo que levem sua composigdo
abaixo de 7 (sete) membros, serd convocada Assembleia Geral Extraordinéria para repor

as vagas em aberto.

§ 32 - E incompativel o exercicio de cargo no Conselho do SECONCI-SP simultaneamente
com fun¢do diretiva na Administracdo Publica Direta e/ou Indireta, 6rgio ou empresa
publica, ou mandato parlamentar, bem como com o exercicio de cargos e demais

atividades remuneradas na entidade, a que titulo for.

Art. 31 - Compete ao Conselho Deliberativo:
Av. Francisco Matarazzo, 74 S&o Paulo SP CEP 05001-000 (11) 3664-5050 www.seconci-sp.org.br
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a) eleger no ato de sua posse, dentre seus membros, os membros da Administragéo

bem como destitui-los na forma do presente Estatuto;

Civil

b) convocar a Assembleia Geral sempre que os interesses sociais exigirem;

E
c) definir a orientagéo estratégica do Seconci-SP, podendo ser auxiliado por Comités e

demais 6rgdos ou pessoas por ele instituidos de maneira transitéria ou
permanente;;

m Oficial de Registr

d) aprovar os regulamentos internos que disciplinardo os servicos do SECONCI-SP,
com excegdo daqueles definidos no artigo 42, letra “e” do presente Estatuto que

devem ser aprovados por ambos os Conselhos;
e) aprovar o regulamento de processo eleitoral;
f) admitir, suspender e excluir associados, na forma deste Estatuto;

g) aprovar a abertura, a transferéncia e/ou encerramento de dependéncias ou
estabelecimentos do SECONCI-SP e, necessariamente, emitir, previamente

pareceres sobre qualquer proposta de alteragio estatutéria;

h) decidir sobre sugestdes ou reclamacdes que lhe sejam encaminhadas por

quaisquer associados, observadas as normas previstas neste Estatuto e em

regulamentos internos;

i) emitir pareceres de orientagio sobre a melhoria continua e o aperfeicoamento dos

servigos oferecidos e prestados pelo SECONCI-SP e sobre quaisquer consultas

apresentadas pela Administragéo;

J) escolher e destituir auditores externos;

k) aprovar, acompanhar e atualizar o programa de integridade do Seconci-SP,
incluindo padrées de conduta, c6digo de conduta, politicas e procedimentos de’ .=

integridade aplicados a todos os empregados, prestadores de servicos e
administradores.
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Art. 32 - O Conselho Deliberativo se reuniri sempre que os interesses sociais assim o
exigirem, sendo que os trabalhos e deliberagdes serdo lavradas atas em sistema proprio e

assinadas pelos membros presentes.

§ 12 - As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas por quaisquer de seus
membros, com antecedéncia prévia de pelo menos 5 (cinco) dias corridos, mediante aviso
entregue pessoalmente a cada membro do Conselho Deliberativo, ou por meio de carta
registrada, fax, ou de correio eletrdnico, e serdo instaladas com a presenca de pelo menos

3 (trés) de seus membros.

§ 29 - As deliberagbes do Conselho Deliberativo serio tomadas por maioria de votos dos

membros presentes as reunides, competindo ao seu Presidente o voto de qualidade.

§ 3¢ - Os membros do Conselho Deliberativo: (I) poderdo votar por escrito, por carta, fax
ou correio eletrdnico, entregue ao Presidente e (II) poderio, ainda, participar das reunides
por meio de conferéncia telefénicas ou de quaisquer outros sistemas de telecomunicagdes

disponiveis.

Da Administragio

Art. 33 - O Conselho Deliberativo escolhers, por maioria absoluta, dentre seus proprios
membros, a Administragdo do SECONCI-SP, que ser3 composta e exercida por 1 (um)
Conselheiro Presidente, 1 (um) Conselheiro Vice-Presidente e 1 (um) Conselheiro Segundo
Vice-Presidente destituiveis a qualquer momento, pelos seus membros, por maioria

absoluta de votos.

§ 12 - O Conselheiro Presidente terd mandato de 2 (dois) anos sendo permitida a sua
reeleicdo para 1 (um) mandato consecutivo e somente podera ser reeleito novamente

observado o intervalo de um mandato;

§ 22 - 0 mandato dos demais membros eleitos para a Administra¢do do SECONCI-SP serd

de 2 (dois) anos, coincidente com o dos membros do Conselho Deliberativo, sendo

permitida a reeleigdao para mandatos consecutivos. "

Av. Francisco Matarazzo, 74 S&o Paulo SP  CEP 05001-000 (11) 3664-5050 www.seconci-sp.org.br (

1Gi

~ Servico Social
da Construcédo

g
2

14

‘\__/.



1Ci

~ Servico Social
da Construcdo

S e

§ 39 - O mandato do Conselheiro Presidente e dos demais membros da Administracdo
devera coincidir com o dos Membros do Conselho os quais iniciardo o mandato no

f

primeiro dia de janeiro e terminardo no wltimo dia de dezembro.

Art. 34 - Observado o disposto neste Estatuto, o Conselheiro Presidente do SECONCI-SP

tem poderes para administrar e gerir os negocios da entidade e para, agindo

individualmente, representar o SECONCI-SP.

%

Pessoa Ju

Paragrafo Unico - O SECONCI-SP poderd ainda ser representado por procuradores
devidamente nomeados na forma deste Estatuto, desde que assim previsto nos respectivos

instrumentos de mandato e de acordo com os poderes neles contidos.
Art. 35 - Compete a Administragio:
a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regimentos e regulamentos do SECONCI-
SP, as decisBes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e do Conselho

Deliberativo de Gestdes Delegadas, bem como as préprias deliberagbes;

b) contratar os servigos firmar convénios, contratos e parcerias com organismos

publicos ou privados, para a realizacio dos objetivos sociais;
c) elaborar o orgamento anual e gerir o patriménio;

d) fixar normas, critérios e principios de atuagio dos SECONCI-SP, inclusive no que
respeita a sua descentralizagio, com base nas necessidades e diversidades sociais

regionais;
e) apresentar anualmente a Assembleia Geral o relatério e balango do exercicio findo;

f) abrir, transferir e/ou encerrar dependéncias ou estabelecimentos, apds aprovagao

do Conselho Deliberativo;

g) contratar e dispensar pessoas fisicas ou juridicas necessarias a boa administracdao
e operacdo da entidade, fixando-lhes as fungdes, os vencimentos e demais

beneficios; )
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h) decidir, em grau de recurso, sobre sugestoes, reclamagdes, queixas, partes e

reivindicagdes que lhe sejam encaminhadas.

Art. 36 - A Administragdo se reunira sempre que se fizer necessario, mediante solicitag:éio\‘ :

Rgistrado sob

de quaisquer de seus membros.

Art. 37 - Compete ao Conselheiro-Presidente:

a) convocar e presidir as Assembleias Gerais, presidir o Conselho Deliberativo e o
Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas, cabendo a ele dirigi-los, bem como o

voto de desempate nas Assembleias e demais reunides da entidade;

b) em conjunto com os demais membros da Administragdo, administrar o SECONCI-
SP, cumprindo e fazendo cumprir o presente Estatuto, o Regulamento Interno e as
decisdes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e do Conselho Deliberativo

de Gestdes Delegadas;

c) apresentar anualmente a Assembleia Geral o relatério da administragdo e o

balango patrimonial levantado no final do exercicio;

d) abrir, transferir e /ou encerrar dependéncias ou estabelecimentos apos consulta ao

Conselho Deliberativo;

e) representar o SECONCI-SP em juizo e fora e fora dele, ativa e passivamente, firmar
convénios, contratos de gestdo, parcerias, contratos de prestacdo de servicos e
demais instrumentos juridicos com outras institui¢des de natureza publica e/ou

privada, nacional e /ou internacional, pessoas fisicas ou juridicas;

f) assinar e autorizar em conjunto com o Conselheiro Segundo Vice-Presidente,
despesas cheques, ordens de pagamento e documentos de responsabilidade
financeira tais como: aberturas e encerramentos de contas, aplicagfes financeiras

para garantia dos objetivos da entidade dentre outras; ’7

\ .,f"

Pardgrafo Unico - Ao Conselheiro-Presidente compete, ainda, outorgar e revogar

procuracbes a procuradores da entidade, para agirem em nome do SECONCI-SP
Av. Francisco Matarazzo, 74 S&o Paulo SP  CEP 05001-000 (11) 3664-5050 www,seconci—sp.org,bk_/
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representando a Administragdo. Para o item “f’ é necessario

assinatura em conjunto com o Segundo Vice-Presidente.

Art. 38 - Ao Conselheiro Vice-Presidente compete colaborar com o Conselheiro- Q

Presidente, bem como substitui-lo em seus impedimentos.

Art. 39 - Compete ao Conselheiro Segundo Vice-Presidente:

Oficial de Regisjfo

a) ter sob sua guarda a responsabilidade aos valores da entidade;

b) participar das reunies da Administragdo com direito a voz de voto, além de

substituir o Primeiro Conselheiro Vice-Presidente em seu impedimento

tempordario ou permanente

) autorizar despesas em conjunto com o Conselheiro Presidente, podendo outorgar

procuracao na forma do paragrafo tinico do artigo 37 do presente Estatuto:
d) apresentar aos auditores independentes os balancetes e o balango anual;

e) apresentar ao Conselho Deliberativo o balango anual auditado por auditoria

independente.

Do Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas

Art. 40 - Em decorréncia da qualificagio do SECONCI-SP, como Organizacdo Social de
Saude, fica criado o Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas cujas atribuigdes sdo
especificas para as questdes que dizem respeito as unidades piblicas sob gestio do
SECONCI-SP, delegadas por forca de contratos ou convénios, firmados com a

Administragdo Publica, sem prejuizo das demais disposigdes contidas no presente

= ~
s

Art. 41 - O Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas ser4 presidido pelo Conselheiro-._ /../

Estatuto.

Presidente do SECONCI-SP, na condigdo de membro nato, e sera composto por mais de 10

(dez) membros, e serdo eleitos da seguinte forma: i’
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a) 5 (cinco) membros eleitos pela Assembleia Geral entre os associados;

b) 4 (quatro) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho Deliberativo de

Gestdes Delegadas, dentre pessoas da comunidade da notéria capacidade

profissional e reconhecida idoneidade moral;

c) 1 (hum) membro eleito pelos funcionarios do SECONCI-SP entre seus pares;

Art. 42 - Compete ao Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas:

a) aprovar a proposta de celebragio de contrato de gestdo da unidade piblica a ser
gerenciada;

b) aprovar a proposta de orgamento da unidade piblica a ser gerenciada ou ja sob

gestao, bem como o programa de investimentos a ela relativo;

c) designar e dispensar os membros ocupantes de cargo de direcdo da unidade
publica sob gestao;

d) fixar a remuneragio dos membros ocupantes de cargo de diregdo da unidade
publica sob gestao;

e) aprovar o regimento interno da unidade publica sob gestao, que devera dispor, no

minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

f) aprovar por maioria de, no minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o
Regulamento préprio contendo os procedimentos para a contratacdo de obras e

servicos, bem como para compras e alienagoes que visam o cumprimento da
finalidade do contrato de gestio;

g) aprovar o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da unidade
publica sob gestao;

Av. Francisco Matarazzo, 74 S&o Paulo SP CEP 05001-000 (11) 3664-5050 www.seconci-sp.org.br
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h) aprovar e encaminhar, ao orgdo supervisor da execucdo
do contrato de gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da unidade publica

sob gestao, elaborados pela diretoria da mesma;

i) fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas para o contrato de

gestao;

j) aprovar os demonstrativos financeiros e contdbeis, bem como as contas anuais da

unidade publica sob gestio, com auxilio de auditoria externa;

k] providenciar a publicagio dos Relatérios Financeiros e Relatérios de Execugéo dos
Contratos de Gestdo, nos periodos oficiais de cada um dos entes federativos que se
vinculam os contratos de gestdo, anualmente, ou na periodicidade estabelecida

pelas leis qualificadoras.

Art. 43 - 0 Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas se reunira ordinariamente, no
minimo 3 (trés) vezes a cada ano e extraordinariamente a qualquer tempo, sempre que se

fizer necessario, mediante solicitacdo de qualquer de seus membros.

Paragrafo Unico - O dirigente maximo da unidade ptblica sob gestdo devera participar

das reunides do Conselho, sem direito a voto.

Art. 44 - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas sera de
4 (quatro) anos, sendo que o primeiro mandato de 3 (trés) membros eleitos dentre os
associados, 2 (dois) eleitos dentre pessoas da comunidade de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral de 1 (um) eleito pelos empregados sera de 2

(dois) anos, de forma a ndo permitir a substitui¢io simultanea de todos seus membros.

Art. 45 - Serd admitida apenas uma recondugio no mandato dos membros do Conselho

Deliberativo de Gestdes Delegadas.

Paragrafo Unico - O membro reconduzido podera ser eleito novamente observado o

intervalo de um mandato.
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Art. 46 - A Presidéncia do Conselho Deliberativo de Gestdes

Delegadas caberd sempre ao Conselheiro Presidente do SECONCI-SP, cabendo a ele dirigi-

lo, bem como o voto de desempate.

Art. 47 - Os membros do Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas ndo receberdo, |
qualquer remuneragao, reembolso ou ajuda de custo pelos servicos que nesta condicio

prestarem ao SECONCI-SP. ’
j

Art. 48 - E vedado aos Conselheiros, Conselheiros Estatuarios e dirigentes do SECONCI-SP

i
]
5
H
3

e da unidade publica sob gestdo, exercer cargo de chefia ou funcio de confianga nos érgaos

do Sistema Unico de Satde - SUS.

Art. 49 - Os membros do Conselho Deliberativo, da Administracdo e do Conselho
Deliberativo de Gestées Delegadas, eleitos ou indicados para integrarem a diretoria da

unidade publica sob gestao, devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungées

executivas.

Art. 50 - Em caso de afastamento de algum membro do Conselho Deliberativo de Gestdes
Delegadas, durante a vigéncia do respectivo mandato, devera ser eleito substituto, no

prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 51 - Os conselheiros eleitos ou indicados para compor o Conselho Deliberativo de
Gestoes Delegadas, ndo poderdo ser parentes consangufneos ou afins, até o terceiro grau
do Governador, Vice-Governador e de titulares de 6rgios ou entidades da Administracdo
Publica direta ou indireta.

CAPITULO VI

Dos Auditores Externos

Art. 52 - O Conselho Deliberativo indicard & Administragdo a contratacio de Auditores

Externos, aos quais serdo atribuidas as seguintes competéncias:

a) dar parecer a Assembleia Geral, 3 Administragio e aos Conselheiros e apresentar

relatorio anual sobre as demonstracdes financeiras, construidas de l@am;&; 1
| \
patrimonial, de demonstragdes de receitas e despesas; /
)
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b) examinar, anualmente, a escrituragio da associagdo, o
estado de caixa e carteira, com apreciacio e julgamento quanto ao mérito e
legitimidade das despesas, podendo, para tanto, solicitar esclarecimentos 2 Gestéo,

o0s quais deverdo fornecer prontamente todas as informacées solicitadas;

¢) auxiliar na fiscalizagdo do cumprimento das diretrizes e metas definidas,
demonstrativos financeiros e contdbeis, bem como nas contas anuais da unidade ,

publica sob gestao.

Paragrafo Unico - Os auditores externos assistirio as reunides do Conselho Deliberativo
e do Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas em que se deliberar sobre os assuntos

em que devam opinar.

CAPITULO VII

Do Processo Eleitoral

Art. 53 - As eleigdes do Conselho Deliberativo e do Conselho Deliberativo de Gestées
Delegadas, observado o disposto no artigo 41, letra “a” do presente Estatuto, deverio se
realizar em Assembleia Geral no ano em que houver sua renovacdao e seriao
regulamentadas pelas normas editadas e aprovadas pelo Conselho Deliberativo, podendo

este constituir comissdo para acompanhamento do processo eleitoral

Paragrafo tnico - As eleigbes para a Administragdo, para o Conselho Deliberativo e
Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas serdo realizadas dentro do prazo maximo de
60 (sessenta) e minimo de 10 (dez) dias antes do término do mandato dos dirigentes em
exercicio, em conformidade com o disposto neste estatuto e regulamento interno de

eleigdo vigente a época.

CAPITULO VIII
Do Exercicio Social e Extin¢io

Art. 54 - O exercicio social encerra-se em 31 de dezembro de cada ano.
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Art. 55 - O SECONCI-SP podera ser dissolvido por deliberagdo

tomada pelo voto concorde de 2/3 (dois tercos) de todos os associados da entidade, em

Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.

§ 1° - Aprovada a dissolugido do SECONCI-SP, o remanescente de seu patriménio sera
destinado a outra instituigdo, publica ou privada, sem finalidades lucrativas, e que tenha

objetivos idénticos ou semelhantes aos objetivos do SECONCI-SP, designada pela mesma

Assembleia Geral referida no caput.

§ 22 - No caso de ocorrer a desqualificacdo da condigio de Organizagio Social de Satide -
0SS as doagbes e legados que foram destinados ao SECONCI-SP, bem como os excedentes
financeiros decorrentes destas atividades e vinculados a condicdo de Organizacio Social,
serao incorporados ao patriménio de outra organizagio social de mesma area de atuacdo,
qualificada no &mbito do respectivo ente federativo, ou ao patriménio deste, na mesma

proporg¢ao dos recursos e bens por este alocados.

CAPITULO IX

Das Disposi¢des Finais e Transitorias

Art. 56 - As disposi¢Oes do presente Estatuto Social se aplicam a contar da data de seu

registro junto ao competente Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Civil Pessoas

Juridicas.

Art. 57 - As pessoas juridicas do setor da construgdo civil, constantes da categoria
representada pelo SINDUSCON-SP e aquelas pessoas juridicas do setor da construgao civil
integrantes das categorias econdmicas e profissionais previstas nos 32 e 5¢ Grupo do
Quadro a que se refere o artigo 577 da Consolidago das Leis do Trabalho, do plano da
CN.T.I e C.N.T.C, quites com suas obrigacdes estatutérias e contribui¢des ao SECONCI-SP,
inscritas nos quadros da entidade até o registro do presente Estatuto e que ndo quiserem

declinar deste direito, permanecerio associadas ao SECONCI-SP no gozo de seus direitos e

deveres.

Art. 58 - Art. 58. Os mandatos dos Membros do Conselho Deliberativo, do Conselheiro

&\

ﬂOficial de Regigt6 Civil d

Presidente e dos demais Membros da Administragéo eleitos para o triénio compreendido O

entre 20 de margo de 2014 até 20 de margo de 2017, serdo prorrogados até \31 de y,
dezembro de 2017. *\
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