
CONTRATO OE GESTÃO 

Nº S~· PRC:-2021/ lOS!>S 

CONTRATO QUE ENl'RE St CELEBRAM O ESTADO OE SÃO 
PA\JLO, POR INTERMÊO!O OA SECRETAAIA DA SAÚDE, 
E O Sl:RVJÇO OA CONSTROÇÃO CML - SECONCl-SP 
QUAUF1C'AOO COMO ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE 
SAÜOE, PAIV\ REGUlAM,ENTAR O OES.ENVOLVIMENTO 
DAS AGÕES E SERVIÇOS DE SAÚOE, NO AMBULATÓRIO 
MÉólCO OE ESPf:ClAUDAOES OE TAUBATÉ - AME 
TA08ATÉ. 

PelD presente I"strwner,o:,, de wm lado o Esta.;!-, de Sã" 
Paulo, poi intermédio da Sea-erar1a de Esl',:,do da SaudO?., com se.de r1esta th;hld'! na Av, 
Dr Enéas de Carvalho Aguiar n• 188, neste nto f1!presenrado pelo ~eu Sec:retáno de 
Estado da Saúde, Dr leonrarlo Goilnchtevn, braslle1rd, Ga~ado, mêdlci;, pcirt3dor da 
Cedllla de ldenttdaele R,G. nº }7.321 l 7'6, CPF n° l l l 146 368-07, doravame 
(lenomtnada CONTRATANTE, e de outrn lado o SERVIÇO SOC1AL OA CONSTRUÇÃO 
CIVIL 00 ESTADO OE SÃO PAULO - SECONCl-Sl', tom C'.11/P)/MF n° 
bl .687 356/000 1·30, inscrito no CREMES!' sob r,O 91'0220, com endereço na /lv, 
Francisco Matarano, n " 74, Àgúêt 8ranÇ'8 - Siio Pau1u e ~º"' ~.t~tuto a11,1rilv11dQ no 1° 
Oficial de Registro de Titulo; e Dooomento5 e Cl11il de Pessoas JL1•Jdic:as da Capita! sob ,, 
o 419.152, neste ato represerctadn po, seu Co11seJhelro l'resl!ll!llte, Sr. Haruo lshlkawa, 
bfasrlelro, c,>sadtl, en9enne1ro r.I11111 llG NO 5.850,028·5, CPF 866.2.)8 9113-49, 
doravante denominada CONTRATADA, tenclo em ~lsta o que dispõe a J.el 
Colllplementet n• 846, dti 4 de Junl,o oe !9981 e r:;oMlderando a dPClar&ção de dl:spens,; 
de llcJt,11;.io ,nset1oa MS a.itos do Pror..esso 111~ S.E.S-·PRC:· 2021/ 3059S1 ft1noamentada 
nos§ 1° e §3°, do art190 6º da lei Compleme111a, n• !t.16/ 981 e ainda em conformidade 
com os pn11cip1os nort.ea,11lres do Sistema IJMJco de Saude - SUS1 estilbelec:idos na Leis 
Fl!dera!& n• P..060/90 e n• 8, 142/90 oom functame"to na ConstJtu1ção Federal, em 
.. speclal 110 se .. artigo 196 e segul11tes, e na Const1tu1ção do Estado de São Pauto, em 
.especial o seu artigo 2113 e segutntes, RESOLVEM celebrar o pre~ente CONTRATO DE 
GESi'Ãó referet\te ao g,.n;,r,c1amentn e eoce'-ur;ão de atividades e serviços de saúde a 
serem deS,3nVOIV1dos '10 AMBUL.ATÓRJO MÊDJCO OE ESPECIAUOAOES 06 
TAU8AlÊ - AME lAUSA.rt cu10 uso fica permllldo pelo per10d0 de vigência do 
presente rnntrato, mcdtante as S21}\J•ntes tláusUlds e rona1ções 

CLÁUSULA l'RIMEUIA 
DO OBJETO 

O .pn?~enro Contnto ae Geslão tem oor ob)e.to a operac1on1111iação da gestão e 
e,-ec/JÇilO, p!!1a CONTRATADA, dás acIv,oaoe~ e !,IUVIÇOS oe 5allde no 
AMBUUTÓR.10 MÉDlCO OE ESPEC1AUOADES OE TAU8ATÊ - AME TAUBAT't, 
em t(d'lft>rrntdalle rnrn c,s .11n.;0 t,s Têcnleos que rnl'.êgrllm este insm.rmento 

• O o.tiJeto contratual e:.ec,,tad<l <ievena atingir o fim " QU~ se de6~flQ, cC>m !lltàt.clll e 
qualidade requeridas, 

l· Fazem parte 1nte9ran1e de.td Contrato 

a) o /loe)(O TeCIHCIJ 1 . CTfS;;T1Ci1tl llf' Svlllços 
ot O AneH1 fetnloo U · Sistema de l'l,gilmt-r1tll 
e) 0 A1te>cO T &r11CO llt · lnd1<:adorl!~ d~ Qu.alldade 
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ClÁUSULA SEGUNDA 
OBRIGAÇÕES E RESPONSAB;lllDAOES DA CONTRATADA 
Em cumprimento às ~uas obngaçõ~, cabe à CONTAATADA, alêl!i tias ot)r1gações 
constantes das espec1(\~ções tecnlca~ nas Ane.:gs e dam1e1as estallelettdas na lt!91staç.àr, 
tefere1Jte ao SUS, bem como nos dlplomas fedenit e estadual tll)e regem, a p111Sentr, 
contratação, as seguintes· 

Prastar os serv1i.;G1s de saude ,1ue estão especifltados 110 Ane.-o Tec11Ico 1 • Prestação 
de ServIi:os â população usuária do SU!t • Sistema Uni~ de Sai'.,rle e do lnst1lUlo de 
&.ss1Stênt:1a Méaloi do Servidor Publlc11 f:stadual • lAMSPE, conforme detenTilna a Lei 
complementa, n• 971/0S e de ao:)rdo ~'Clm o e:.-tabelecido neste rontrato: 

Da, c1lendlmento e-~clus1110 a demanda dos usuãnos do sus e do IAMSPE ( Lei 
Complementar nº 971/2005) no esrabelectmenu, de saude, nos tem1os do a~lgo B" 
111cIsu IV. da Le, Cámplem..,,1tat 11" 8-16/98, 

r>tsp,ot I por razões de ulanejamento das a11111dacJei. assl!itencIaIs, t.Je Informação 
bp1Ht11na sobre o local tl., resIcJén,1-, do~ pdt.ierite,c acenrlldos ou que tlie ~ejam 
1eferenc1ados 13ara atendimento, reglstranGlo o m1mltf pi!) de residência e, pa~ os 
residentes nesta capital do Estado de São Paulo, o Ieglr.tro da ,egtilo da cidade 011de 
residem (Cl!'ntto, Leste, Oeste, Nortl!' ou Sul) , 

ResponsaOlll'lilr•;;é péla 1nden1iat;iicr de dano decorrt-rm:, de ação ou omlss~-' 
1101untarfa1 ou df. neghgênc1a, ImperlcIa ou 1mprudê11c1a, que seus agentes, ne~a 
c:iualJdade, causarem a paciente, aos õrg.ãos do sus e a terceiro, a estes vtncutados , 
bem como aos bens pvbltcos mó11e1s e ,rnóve1s obJetos de permissão de u~o, Je 11ue 
trata a Let Comple•llentar nº 646/98, ~ssegurando•se o 1J1relto ele 1e9- i:i:inrra o 
re,;oonsà\lal nos ta,;os de dolo ou wlpa, sl!m preitrlczo tia ilpllc4çãa elas de,,,aIs 
s1tncôes cablve,,: 

4 , l - A responsabllloade tfe que ITata o Item aotenor estl!l'de-se elos c:aie>i de uMm~ 
causados por falhas retat11,as a prestaçãi, dos seNr~s. nlls termos do art 1-I 
oa Lei n• 8 OiB, oe 11 de setembro de 1990 \C0Clf90 de Oefêsa do 
Consumidor); 

5- Restituir em caso de 4esquallnca,~o. eo Poder Públrc:c,, u saldo dns r&4.ll'S'OS llqutdos 
resultantes do~ valores dele ,.,c,m,dM: 

6- Adm1111stra, os IJens móve,~ CUJo uso the tor;, perm1r100, em cooform,rlarl.; com o 
dl-;posto MS r,e.spe<:tfvos termos m.• permissão ..i~ uso, ate SIJS restlo.Jtçâ'J ae, Pode, 
Pullllc:o; 
6.1• Comunti:ar à Instt\J'cta responsallel da CONTRATANTE todas as aquisições ele 

t,.ins mo11e,s que fordm reallz&tas, nc l)raió maxtmo de 30 ( tnnt.a) dias após 
sua ocorrincla 

6 l. · Na aqulSlçào de bens moveis deverao ~er etetuado$ os raspect111,:,s 
patrtmon1am~n~o e ro91stro no S1s~m.:t de Administração e Contrate 
Patrimonial ( ACP), ot)~l!rvada a r.tausl.lla Terl:1?ira, Item 3 do presen~ .contrªto 

6.3· /1 CONT IV,TAt>A deve.tá pro,.,der a ile11,1I\J1,õ1Q d~ ben" ao Pa•l"-r Publico 
EstildUal, cu,o uso fora a ela oermIt1d11 "'que não mais se:iam 11e~s~ar1as ao 
r.umprtmenh> oas metas ,wen,;adas ou se tomem ln!.4rvlvels 

"· A IOt';1ção de 1m6ve1 pela Organlza~ão SGclal de Saude, com recursr.s du Contrato 
de Gestiio, dep,mderá de pr-d11la pesqulsil de 1nertaC11,, CDntendo a« r,1.,r,os 3 (tres) 
1môvels de tntett!S'Se, a ser :.ultmetfClo! él Secnitarlil de Est.sC,•J da ;inia 
correspondente, que se prc,nun1-Iarà, em até 30 /trln;iJ atas, ap6~ co11sulta ao 
Consel'1o do Património lmobllJât10 p,11,a ve11flc-.a1 a e-tstêncIa do? próprio estadual 
d(sponível para uso, consoante A1t1;ro -'". 1 e'' tln 01!.:T'tt,:, M.056/2018. 

(-
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-; t· f\ loça~o du Imóva1 se clestlnar.l â ~eGUçâo das ariv1dades l'lnall;;tlcas do 
Contrato de Gestão, c,-..ir.soante Artigo 3°, li,, ~1° do Oectelo 6i.i.ú5ó/20l8, 

6· Transferir, rntegralmente il CONTRATAN'T'E em ca,o de desqualtficac;ão ou e.wtinção 
da organlza~o soc1;1t a patrtmilnlo, os le9a1los l)U doações que lhe furam 
oesonados, em razão tlo contrato de gestão, b.m-r corno IJS e~cedentes firoanLe1ros 
Oeo:irrentes da prestação de ser Vlços d@ assistência â saude llc} unidade aiJci uso lhe 
fora permitido: 

~ Contratar, se nece,ssãno, pes5oal para a l!icecução das atividades p~v1stas neste 
C-ontrato de Gesti>o, ,esponsabillrand!l·se pelos el'!Cii!f9M tr:abathIstas. 
pravldene1àr10s1 fiscais e comarc,als1bem ,orno glss1dtos coletJVos e cump(1mento 
das normas legais vigentes nos limblros murue1pa1, ~dual, teoeral e as normas 
,noomas de segurança e r,,ed1c1na d11 tr11baItio resuI1anta da E<ecuçãa cio õb)eto 
desta avença, ~em a transferência de qualquer ónus a CONTRATANTE: 

10· Instalar oa ,m,oaoe Sel"V>Ç(I de Al.!nc1,menr J ao Us11M10" Jf1>entJe> enLi,,n,nnar a 
Secretaria de Estadõ aa Saude telatór•o de suas ar1vldadês1 t0nforme o d1s11osto nos 
Ane_,as deste Contl'ató de Gestão, 

l l · Manter-, am pe~•tas mndlções de uso, os equlparnl!/\tos e Instrumental neGllS'iarlos 
para a realização d11s s.,rv,ços colltratodo.s; 

l2· Em se tratando d,e ser111c~ de hospltall2açêo informar, sempre que sollcl\ado, a 
CONTRATANTE, o número d<? vagas dfsponlvets., a fim ne manter ab.Ia11zaêlo o 
$ervrco dé. arendlmenttl da "Central ae vagas do SUS" (plancao contrnrador), bem 
rnmo Indicar, de forma E!tuallzada e em lugar vlSlllel na tJnldade, o numero de vagas 
e>t1sten~ no o,a, 

12 l J:m se tratando de serviws exous1va111ente arnbulat:(11ia1S, llltegrat o Serv1Çó .de 
Mafl:açiio de Consultas 1nst1tuído pela Secretaria de l:stado da Saude, se esta 
assIrn Q definir; 

ll• Adot;ir o sfmholo e o nome des1gnatt110 de 1m1/:li1d!! de ;;it,jde, -seguld('I pelo nome 
de;;1gt1atIvo ' O,g~n,~açao 5onit ,re Se111 Ie , 

14• A.esponsab1ltzar-se por c.ob1a11ça ltitlev1da feita ao paciente OIJ ao seu repr-eientante, 
por proflssior,al empregado, prestador de serviço ou preposro, em razão da 
eJecuçào deste contrato: 

15• Mante1 sempre atu.iliuido o prontua,10 mE!dllX!, o al'Qulvo medico e o 1eg1stro dos 
eKames do~ paciente5, pelo pra:o m1nImo de 05 (c;111co) anos, ,essah,,ados o; pro:aos 
previstos em lei, 

H,- Não utilizar nem permitir que rerçetros utlli.iem o p~c11mte paril tins de 
eMJJenmentação, ekceto nos casos de cons.ennmento Informado, tle111da111ente 
aprovado peto Com1ti? Nac:ioQal de Etlca err1 Pesquisa Consentida, 4uando deverá 
l'lavet manlfeSta,;ào e11pn!:$Sa d<t r.ons,3r,hmento do pacl,:nte ou de 1eo rerr-esentante 
legal, PM ,neto clt:c termo dl" •esponSilhlli<Sade pelo tratamento a qu11 se, a ~1,bmetIdo; 

n- Atende• os pacientes r..om dignidade.< e respeito, tle modo un11rersal, 1g11;ili\'.i)fi') 

humanizado, ma,itendo··se 9émpre a qu11tulade na pri!sta~o di,s -.er111ço$, 

Ut· Afi .. ar BVl'So, em rugar vts111et, cJe !i\Jil condJGão d~ entidade qvallf\Cãdii como 
Organização Social de Saudc. e de gratuioade cios serviços prest.!ldos ne,sa 
wndição; 

L 
l 



1 !1- lustiflc41 illl pai:1ente ou "' seu represeot.nte, par t!$crlto, a~ raiôes têcn,cas 
,11e9aoas quando da de,::l~u de não real 1zação dl!' qualquer ata prof,$s1or1al 1JtevIstt1 
ne~te Contrato/ 

20· Em se tratando de ser11I~0 d,: ltospltalí?acâo, perm1t1r a visita ao pac1e1,ce Internado, 
alar1amenle, respeitando•,e a rmioa ao se1v1ço, por perloda m111I1110 de 02 (du.isl 
horas. 

, l- Em se !ratando de ,ervlço de r,osPlt<'lll1açiio assegurar a presa,·•;a de um 
acompanhante, em tempo integral, "e, hospital, n,15 111temaçó!!S de 9estat1b?s 
cmmç.as, adolescant.es e IOQS0$, com rt1re1t0 a aloJamento e alimentação, 

22- Esclarecer os pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes ao, serviço; 
oferecidos 1 

23- Rest)eltar a cleclsão do paclenre ao ronsentJr ou n1cusar prestação de i.arv1ços Cl~ 
5allde, salvo r10s casos dE: 1m1nenl'e pengo de 111da ou obrloação legal, 

24- Gar-antlr a ton1111eoe1altdade dos dados E lolormaçoes relativas aos pacientes; 

25- Assegurar aos pacientes o 0IreIto de serem assistidos, reltglosa e esplntualmente por 
ministro de qu.slquer culto re!lg,oso, 

26- Em se tratando de senll,;P de hosp,tallzação, possuo e mauter ern p1e11c, 
funclonam~to. 
❖ Comissão de llrontuano Medt~o; 
,:, Comissão de, Óbitos e; 
❖ Comissões de tttc;, 1'!edJta E< ele Contrnle de 11,recçãô Hospitalar, 

27• Fómecer ao paciente ~tendido, por oc-.;s1iio de sua salda, seJil no Atnbulatórlô, 
Pronto-Socon-o ou Unidade Hosp1t.11ar, relatório c;ircunstant1at10 dtl a1endlmenoo 
prestado, Jenomi,,ado "lNFORME DE ATENOTMEN'TO", do quat de11t1m ;:.onst11r, no 
mln1mo, 0'> segurr\tes dados: 
l - Nome do paciente 
2- Nc1me da Unldaoa de aiendlmento, 
J- Locatlza~o do Sen11ço/Hospltal (endereço, mun1dpro,e~aao1; 
11- Motivo do atene11ment0 (t:ID· 1 Ol; 
5- Data de adrnlssào e Clala aa alta !em caso de l11te,.,açi10) e: 
6- ProcedlmerttQs realtzapos e t100 de órtese, p~óte:se e/ou matena1s empregados, 

quanc1o fQr o caso 

27. 1· O c-.abaçatho do ctocume11to devera conter o seguinte esclarec1rner1to· "Esta 
qmta se..:i paga a:vm n:c.ursos publtcos provenientes de 3eus Impostos e 
conttibu11;óes socIaIs'; 

2 7 2 · Colher a a~stnatura do paciente, ou de seus representantes legais, na segunda 
Ylil do relatorio, 3rqu1vando-a no pro,,tuârlo do pac:1eme, pelo ?111!0 de OS 
(c;i11e-0) anos, observando-se as <!~<eções pre111sras em )e,, 

,a. Llmrti.tr svas dt"Spesaf cocn o pagamentci d!? I-..:rnunerac;ão e 11an~gens lle oualquer 
natureza a serem rercebidos oelos ,jlr19entas e empregaaos das unidades de $aude a 
70% (setenta por canto) do ealor 91ooa1 llas despesas de custeio da,; respectivas 
unidades hospitalares e BO,% par,, a~ df'S~e$êl!o áe custe,o das dema,s unldaoes; 

)9 A remuneração ~ vantiigens de qua1q11er nat\Jr'!Ua a serem perc,ebítlos pelos 
dirigentes e l!í11fll>?gados das unidades ger~ndadas n~o podertio ec,c:«der 0$ nlve,s de 
rernunera91:tc:1 praticados na rede flríYalda de sa11,te, observando-se a mêdli'! di! 
valore~ de, pelo mt<nos lO (de~, 1nstttulçóes de mesmii porre e semelhante 

J-
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cor!'ll)lexu:lade sob gei;tâo dr:,~ Organt~acõei Sociais de Saúde, re111urieração esta 
baseacla em lndltad!lre-5 e,;peciflco& drvwl9ados por -entidades e~pec,allzadi!~ em 
pesquisa safarlal eiir~entes Ot> mercado, 

10 A 1Jrgan1zaçã11 Social 1e Sawle, o:,11snan1e Art19a fº 1, C'l ·, ·' J ' on Or:cmt 
64.056/2018. dlsponlbilliat~ em seu sitio na rede mundial de ,omputadores Quanro 
a ,irild~e geret1Gii!da: 
Los relatorios pc,r1Ôdl,as e a11,ia1s de at1v1daaes, 
1.. as prestações oe contas ;inu;ils; 
3 a remuneraçâo Jmrta e lndlVld~al meflsal dos eargos pagos c<J111 retuH;<1S 110 

contrato de gestlio, de todos 11s seus empregado" e diretores, 
4 a retaç;,o a,wat de todos os prestadores t1e servrços contrat,toos lpessoas Jllri(ll~s 

ou fisiel!S), pagos ,:om rea.i1'1i!l\ do ern,tr.m, oe ge:,tâo, com 1nui,aÇ?;C1 do ripo de 
s!!l'Vlc,o1 vigência e v.a1or do aJllSte, a !iíilt dlsponll!>íllza,ia çorr, a prestaç3o tle 
cont.is de caoa l;:)(l!rc;c10, salvo aqueles caM>s em que 11aja ~âusule dl' 
canfrdenclalldade prev1,11mente. aprcvada e c:UJi15 lnfprmações- ;;eriio ap~e11ta,1a~ 
somente ao orgêo co11tratante f. aos órgãos de controle; 

.! t. A cormacada nâo poderá celebrar contratos de qualquer natureza com empresas que 
estejam suspensas ou 1mp~1das de 11,1tar/negoc1at com a AdI11tnJstrar,3o Plibllc.a 
bem mmo coin empresas que ter\r'lam Sido declaradas 1n1d6neas para 
llcltar1contracar com e Administração Publl~, e, ainda, com empresa~ qu~ ~eJam 
,nm1cas no CADlN Estaoual; 

ll . Manter iníormatofls mensàls 'luantQ aos at11ndtme11tos realliados a paoentes 
contribuintes, beneftC1ár1os ou agregados do lni;t1tuto de AsslS\'êncr.i Medica ~o 
5ervrtror Ptlbl,co l:st.ildUal ( !AM.SPel: 

33, Deverá i! CONTAATADA manter durante toda a e.Aec:uçào dp presente c.nnt,am as 
mesmas concti~ões de ld1;1ne1dact.,. r~ularidade fiscal, tributária e trnbalhrsta 
demonstradas na Convocaç,ilo Pvt,llca; 

J -1 . A Orgaml.açã11 Sor.tal de SaudEt niio pode-111 contar, na sua 0Ireto1Ia, com pessoa que 
seJa titular .:!e 1:<1rqo em com1ss;io ou função de c.onnança n.i AdmrnIstração PublJca, 
rnar1ctato no ooder legl~liltlvo ou ci,rgo cte dirigente escatutal"lo de partido pofílico, 
arnda que llcenclt1do~, o,risoante Artigo;;•, U. do Dl!ó,:reto 64 0S6/2()18, 

35. A CONTRATADA, ao termino !lo cv:mtrato de gE1Stâ!i, devera fvrnec,r todas as 
rnrDfl'Tle('õé.s necessanas il nova prgarniaç,fo s1;cIaI eventualmente conrratada, 
rrit111~we no que se reterE aQ quadill de pessoal 

ClÀUSOLA TEf\,ÇEIBA 
DAS 08R.tGACOES DA CONTRATANTE 
Para a e1<ecução dos se,vfços objeto do presente c:ontrnto, a CONTRATANTE obnga-se 
a· 

l · l"rover a CONTRATADA dos meros necessârtos il el(etuÇ'iio do ob)eto d,e,,tE Coottilto: 

2- Prograrnar no orçamento do E,;tedo, ,,os e'<erdclo!, sut>seuuentes ao da assfnatl.fra do 
pre~enie Contrato, os recursos nece%a n,Js, nos elem,mms flnancefrps especfflco~ 
para comeac a eltetllçáo do ot;>j;ató contratual, .te acordo CQm o sistema de 
pagam!l'r1(·0 previsto no Anexo T ~ntoo tl • 5rsiema de Pagamento, QlH? Integra estt" 
Instrumento, 

':- Permíllr o uso deis bens moveis med1a,,re a cefêbração oo correspondente tem,o dP 
permissão ae uso lê sempre q1ie umi1 nova aqotslc;ão lhe for comu"lca.da pi!!la 
CONTRATADA; 

e 
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l , 1 • lnvaotariar I! avaliar os b,ins rcf~rn!l(ls anter1orme11\:e à formal 12àç;ào dos termos 
ele permissão de uso, 

4 Pr0ver a CONTIVlTAt>A com returso de Im1esttrtlel'lco, 11111.:ularla .i ãp1ovaçãc; pt!ta!; 
áIea!. técl1Icas da 5ec"i!'rafla de E,;tado da Saúde; 

5-- flmmoyer, mediante auton:açã,i governamental , ,,bservadei o lnteress"' i;,ur,lico, e, 
afastamento de 5r.>l'\lillores pilDhcos para terem ev«rc/c:10 r1il Organltac;ão Social d~ 
Saúde, conforme o diSllQSlo na Lei ComplemPntar n• 846/98; 

li•· Anarrsa, , ,empre ({ue neç,,.;sano f:, nc mlt11mo anuaI,nerite, a capaadede e as 
condições di= prestllção de serviços comprovadas por ocasião da quallf'lcal;\lo da 
entidade tomo 01ganll.ação Social de Sawde, para venflc:ar se a mesma a111a.a dispõe 
de ,ufic:1e11te nlvel têcri1co-ass1stenclal para a e)(ecuçiio do obJer.0 contratlJal, 

7 · Cabera ao orgão ccntrali3nte vIabllI1.ar os recursos 11ecessarto;;, i'I organlzeçâo sncJal 
para pagamento c:le d111tdas llqUlcJas e eertas de narureza rrahalhtsta1 prav1dent1ârla, 
dvel ou tributaria. provanlentes de fatos qeraaores o(Or,idos anteriormeNe li ges<tâo 
do ob;eto contratu;il pela OS, e cuia responsabilidade venha a ser ln,p111ad11 a ela, 
na condição de responsável pc,r sure.:.são do orgão ttll1tra\,ante ou d,; Outt!I 
organização social , 

ti· C1.1bera ao <irgâo mnrracanr~ v,a01lf1ar os íl:'CUrsos necessanos a <Jn)amzaçag soc;Jal, 
pa ra pagamento de d111ldas ◄1Qutdas e certas de nattJréZà trabalhlst!, pn:!vtdcmc1àna1 

c1vel ou trlbUtaMa, pr:ovl!nrentes de f.:itO!o 9~radQs durante c1 1/lgênc•a c.ontratval , cuia 
responsaolltdade seja imputada a tontrat;;(!a, ée!Sde que não carac:teniem hlporese,s 
de cúlp3 9ra11e olJ dolo, re~ntiecidos jUdlW1ln,ente, 

CLÁUSUU\ QYMIA 
DA, AVALlAÇAO 
A Comissão de Avallq~p da t:xeçução dos C.011tiaoos de Gestão, i:onstltulda pelo 
Secretâno de E'stado dei Saude: em t o1,forrnld ade com o disposto no § 3~ do 9rt190 9~ da 
Le, Compler,,entar n<> 846/ 98, orocei:lt!r., a ve,,•tficação trimestral do desenvolvimento dat 
at1v1c1ad!!S e retomo obtt.to P4!1a O1gan1z.itão Soc1al de Saúde c-0m a é!pllcação do~ 
recursos soll sua gestão, ~laborondo ralatóno Cll'Cunstanclado, encaminhando copia a 
Assemlllela Legislativa 

l>ARÂGRAFQ PRlMEtRQ 
P. venfica.;ãn 01( qu~ tt ala o ' .:.a11ul'' 1Jes•<1 clà11su/;., 1~lat•"-' a , , ~1.11t1~r1•ntnt,i da6 
dlretr,les e metas def1nIdas Pi>.l'il;, COl'tT'RATADA, 1est1IngI, -se-a a-o~ ~ultadus obtidos 
em sua e.-ecoção, .atravé;. dos lnd•c.adores oe desemr,e.iitla r!stahetecldos, l!.'1'11 conlr<mo, 
com as metas pactuada!. e com ., econ0mIc:IdaJe r.o dl:ISenvohnmento das respe,ttlva, 
atlVldades, os quais serão con5oll<'.lados pef;, l11s1ânc1a t~spons.\v.gl da CONTRATANTE !! 
eocan1111hados aos •nembros da Comissão Cle Avallacâo aa E~ecwcão Olls Contrac.;s de 
Gestão em ~empo habII para a f'l!altlatãci da ava11a,ãc;. t~lmestral 

PARÂGRAfO SEGUNDO 
"' Comissão de l\vclllação da Everuçãa !los Contr.ttti!> de G~stà1> deverâ etat1<1rar relatório 
anilai canrJusIve,,, Sl'Jt\re a .avauaç~o <Ir• de~empenho da CONTRATADA. 

PARÁGRAFO TERÇEt)lO 
O!> reJatõr los de~erâe> ser enc.an11nha.10s eo Secretá,ill .ieo Er.ta<:10 d<'! Saude para sJJbs1d1ar 
a Ue€lsã.o tfo Go11emador do Estatf,, ac,ert;a da mánutenção dil 11ua1tfiC'.;,~o da élltldade 
OOmQ Qr,;ianI::açl,o Social qe Saude, 



cLÁtJSUlA QUlNTA 
DO ACOMPANHAMENTO 
/1 execução do presente sera acompi!lntrada 0ela toort!enadona de Gestão de Ctmtra\o, 
de Serviços de Saúde, através do ntsposto nes\e Cornr.ato e seus Anexos e d~ 
ln,,trllmentos pm eli!I deflnínos, 

CLÁUSULA SEXTA 
PO PRAZO OE VIGÊNCIA 
O pi-aio de vigência do presente Contn,to de Gestão sera de 05 (c:1t1co} anos, 
l11íoando-se em 0!/12/2021 

PARÂGf!AfQ ÓNIÇQ 
O prazo de vigência contratual est1Pulad11 11;\i, e~íme a COlol"TRATANTE Oi! comprovação 
da <>•ISlência de rewrsos o,çamentârlos para a efeuva com1nu1dacl~ oa Prestação áo~ 
serv, .. os nos =rcloos finar,celrns ~ubsequentes ao da ass1flatura deste contrato. 

CLÁUSULA SÉTJMA 
DOS RECUMQS FDIANCEntOS 
Pera prestação dos serviços obJeto deste Contrato ele Gecstão1 espeolflc,.do, 110 An!!x1> 
Tecnloo l - De;c:nçao de Serviços, a CONTilATAN'l'E repassara à CONTAATAOA, nrJ 
oraio e condlçõ~ ainstan1ç5 neste Ins1rument"O e nos seus anexos, a Impo<tiincIa global 
estimada de R'!. 150,B4ll.99fi,9S (Cento e cinquenta mllhõe.s, oltoce11tos e quarenta e 
ouatro mil , novernntos e noventa e seis reais t tTõVerna e cinco centavos) 

PARÁGRAFO PRIMEIRO 
Qo montantf' g1ooa1 11;1•ncl('lni\,J1 110 "caput" .1es1a dausu1,,, o valei rt,:, R1, l.118. t 93145 
(L1m milhão, cento e dezoito mil, ~nto e no111!1\ta e trés reais e QUt31'l!f1ta e dnco 
centavos), cl)rN!si;iont11'?11l,; ao ,usLelO do mh5 dl! de;embn:i 11 .. 2(121 onerara a rubrica 
l0,302,0930.4852.000, 110 •tEm 33 90 39, e ti v•l11r de RS 27 1.51 488,72 (Vinte" ,;,,~ 
mllhiics, canto e t.1nquanu e um mil, qu~1,otef1los e O11e,1ta e o.•~ rea/~ e $etenta e .ioIs cen1av01) 
corres1,c)nden1e ao c,,s1~l1;1 l'Jc, e•~rclc10 fl11a~Lelro 2021, oneral'á a rubrlca 
10,30:Z.0930.4852.000. no Item .lJ 50 85, n1Jo repasse di< je ;í '1'1 molJ~lldade Contraio de 
Gettão, conforme lnúfl,l~es l CESP e n valor de~$ 6 400.000,00 !S~i~ mllhõ~ ~ qu.iroMn!os rnll 
reais) oone.,pOoC1éltt1! ao 111wsumepto do ~~e1ciC1ol l,nanc-?111> 1021 que onerar.a a rubrica 10 302 
O!llO 4852 0000, no l~m ~4 so 4l, no exeaiclo oe 2:02J cujo repasse dar-se-á na 
moaafldade Coot,ato de Gestão, col1forme Iostruçõeg do TC251'. 

tUSTEJQ 
UGE 0901'92 
PIJl'{Ç,i.O PflQljHAMA.TICA lO 302 0930 4852 0000 
NAT\JREZA OA DESPESA 2011. n 90.3!1 
NATliRUA UA Otsl>ESA 2021: H soas 
FON1t Ot ~(CURSO~. l 1111~0 Estadual 111! Sautll! - Lei 1<11/11 

(NVESTIMENTO 
OGf 090192 
f'UNÇÂO PROGRAMÁTICA. lCl 102 tl':111148';2 ri,10(, 
t,IA'Tl)ljft;\ DA O~PESA ,IA SO 42 
fONTE OE lltl:URSOS. f11nd0 EttildUsl de ~.aude - lei I 41/ 1, 
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CUSTEIO DfVESTU4EtffÔ 
MCC: 2021 -2022 - -m1 
Janerro -- 1.309,873.9S -.--... 
Feverei,v --- l .6711. ' 38.95 

__ ,. .. 
Ma,- l.861,018 .95 -· -
Abnl ----- 2 .0•U.913.45 

___ ,. 
Maio ----- 2.223,72!,45 ........... 
JullhO -- l 396.609A5 ----
)Ulno -- 2.607,985 45 --· 
AOQSUJ 

_,,, ___ 
206QJ.~85 43 -•'-'"''-

Setembro ·- 2,607 985,42. --
' Outubro -- 2.607 985 <12 -·· 

Novembro -- 2 .607. 985,.42 ---
Q.e2embl:.ç_ l.118.t~3,45 ·j ~.f.07 ]!~5,~~ -Y-ºº·ªºº'ºº 1 
T01'Al 1.Ull.193 4S- !!.,ffi,A~7~ _ ~.,_~9g,000100 

PARÁGRAFO SEGUNDO 
Ao final de cada exet'dcia finar1te,ro, "'"ra e~11elee1do medtilrtt~ " retebr.a,;âo IJ~ TenrnJ 
de AcmamentD ao presente Cbno-ato1 o valrlr dos reru~os f111a11terros que ser.; repassado 
il CONTRATAOA no e,.ercido s~ulnte, valor esse a ser t.leflnléln cc;naiderand,1 as metas 
propostas, em relação a atlVltlade as.srstencIaI QUE ;era deserwolVlda na 1mI"'11de para 
e.ada e)(ertlcio e correrá por a:,nta tlps recwsos consrgnad~ nas ~espectivas lei~ 
orçamentàrlas dos eu...-dc1os ~ubsequer,tes, 

PARÁGRAFO ll!lCEIRO 
Os recursos repa..csados- a CONTA.ATADA poClerio ser por esca aplicados no mercaoo 
finan,;.eiro. t!esde que os resultados dessa aplíeaçAo r-Evertam-~e. e•clus111amente, aos 
obletrvos deste Co"trato de Gutjo. 

PARÃGRAFO QUARTO 
Os rerursos finan,eiros para a eYen,çã,i do obJeto cio oresente Contrato de Gestão 
C)eJa CONTAATAOA ooderão ser ot•t•clos mediante cransferénclas provenientes rlo Poder 
Piiohui, receitas auferidas por- serviços que po!>Sc1m ser prestados sem preJuiw da 
;;ssiS'lênda à $ilúde, tloai;oes e conmbul~es de enlloaoes nacIonars e ~l'range1ras-, 
rendlm!?ntos de apllGlç-0es dos ativos flnanceilM tia 019Mluição Sotlal de Saúde e de 
vutros penene>?ntes ao patnmõnlo qua est111er seb a aomlnlstraçi!o da Organlzaçi!o, 
f1cando-l11e, ainda facultaoo cont1a1r emprésttnios com organl~mos riacionals e 
lnt ernauonars, 

l>ARÁGRAFQ QUINTO 
A CONTRATADA dever~ ~ ,!b<!I t n 10111rn .. nt11.r e•ChJSIVBmente M1 C,,lllil corrc;,nte 
.!berra em Jn SltUlll,_fll) ,, 11«;,I •% reci,,,os QIJE llle ,,,..., fl1 Pll'->lllÍl)e, (lêla 
CONTRATANTE, const~1,d1, ":,m, Ulula, a ,1n111<1,1a puoII, a sob !.u& ge~tão, -,., mane 
a c1ue não seJat , c.,crr, ti.ru1,'1oi .,n ,\s ,•~,.. , 1, ~o, r,rór11 1a~ "'18 CO,.,.Tft""tAOA Qc;, 
,e,-ue.;uvo~ ~•llato, th: nro1•1111i,11ta~a" 111er<'!.a l oevterão ~.,, n«1ml11h.;rJ,)s 
mensallf'o:nlt- a COHTRA'fAl•ftL 

PARÁGRAFO SEXTO 
A CONTRATADA devor-rã mensalmttnr" fazer teS'tlrv~ r1nant1?11<1 d"Stlr,ada ao pagamento 
de férias e de décimo tert:eito !idla110 dos amp.,,9,ido,- da unidade gereror.Iaila, mantMcl0 
estes •1l0Jrsos em apllcaC<'O r111aoce1ra 



PARÁGRAFO WMO 
llecu~os fin.inoe1, os d_a CONTRATADA eventualm.int" al()(ãdes na unidade ~uDllas san 
sua gestão passam , jntegra, a dls-panlblllclade flna111.111ra da mesma, r,ào cabendo si!u 
ressan:lmento. 

f.ARAGAAFO OITA"/0 
O salCJo .,puradtl ;,o flr,aJ cte ,:;;da ~~e,rc:Jcl~ ,; critério da CONTRATANTJ:, poder:1 
permar,ecer como d lsponlbflldacle da CONTRATADÁ que deverá apflrar ei mtmtante n;1 
e~ewc;ão da Objeto rontrat:1,1al no e>.etclc10 s111>se<11ie111e. 

PAllÁGWo I\IQNO 
Após o encerramento do pr.;sente .:onrraro, permanecendo a COHTRATADA com o 
gestão da unidade assIste,ncIal objeto deste amtreto de gestão, resultante dêc "º°"ª 
COl'lVOC;tÇ:liO publlc;;, O saldo flnantGlr~ el!l">tcentc> podera, 3 cr1têr10 r::la CONTRATANTE 
st!r Utlll.:aao na e11ecuçao do 110110 coritr.>to de gesr3o. 

cUysuv OITAVA 
Ç0IIIQICÓES DE,P~GAMEkTO 
As ~or1dI~es de pãgamerm, estão pormenori:adss. no t.ne»o Téenlm n s,srema oe 
Pag,;mento, que integra o presente ContTato de Gestão. 

PARÃGRAfO P81MEJRO 
l\s parcelas mensais serão pagas ate o S•· . 111u1nt.o1 dra utll década m~ 

PARÁGRAFQ SEGUNDO 
Os fepasses mensais ptldetâo ser objeto (18 desconto r.aso náo a\lnJam as ,.,.,eta~ 
estab,eleC:1das parti os 1lldlc aclo res de Qualidade llnlllcadores CJe qualidade) e para os 
lndfcadores de Produção (l'l\odalIdél~I! de c')ntrat.açiío d~ atlVldades assistEr>clals) 
estabelecld1's para as modalidades de ainr r.it.a~ào O .d!:$rorito apurado ser;; objeto de 
termo de actltam~nto nos mesei; s,i()sequt'.'nte..s , 

CLÁUSULA fl9NA 
l>A. ALTERAÇÃO CONTRATUAL 
O presente Contrato d~ Ge$táo poderá ser aditado, alterado, pan:ial 0'1J totalm11nte, 
mediante previa JL1stlt1ca11va por escrito que, conte~ 3 detlarai;;ilo de lnteres,e de ambas 
as partes e devera ser autc,rjzaclo pt!lo Secretario de E.sn,do da Sauda 

PARAGRAFO PIUMEJRQ 
Qualquer alteração sera formaJ1ia<'la rnedlante te, mo de adlti,rrrento. 

PARÁGRAFO SEGUNDO 
A recusa in}ustlficaela da CONTAATAOA em assinar o termo de adltan,e11to ,rnpltc:a,íi em 
deswmpnmento rontratuàl. 

Çl t\VSULA ptctMA 
PA llESC15AQ 
A re$<:1são do pt esente conttato de Gestão, p9r 1ne'°ocução cotai ou parcial, obedecerá 
ás disposições ciontldas nos amgos T1 a 811 da l.el Federal n" 8,666/93 E alt>!rações 
~oster1ores 

PAM§f!AfO PRIMEIRO 
Verificada qua!Quer hipótese .mseJ~nora ela resosáo u,r,cmtui.l, o Podl!f" E>:eQJt,vo 
pr0v1denc1ara ?J 1medlatil revoga,;ão da permissão de uso dos bens moveis e ,mol/élS., à 
cessação 01:1s ar.istamet1tos dos serl/ldores publloos colocados à 1:11$1)0slçâo da 
CONl'RATADA, 1180 c.ai,en.:Jo a entidade dP. direito pnvado 5em fins luc:raol/os direito a 



SÃoL o 
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q11atquer lodeo1zaçao1 salvo Oil lilpó\e~e prevista 1'10 § 2•, do ar11go 79, da L.e1 Fedet;iJ nª 
8 666/93 

PARÁG8Af0 SE§UNPQ 
Ern c;aso de rescisão unilateral por parte da CONTRATANTE, que n.fo deQlrm ele 1na 
gestão, CUipa QU dolo da CO~TRATAPA, o Estadn de São Paulo arcará çom os éustu~ 
relativos a ál5?ensc1 do r,e;;soal c-ontri,r:ado [)'('18 OrganlütÇâo Soi:ial de saude para 
eMecu,;ão do ob)eto deste c.oritr.rto, 1ndepe11de11lemente de l11den12açào a 11ue a 
COl'llRATADA fa,;;i jus 

PARÁGRAFO TERCEIRO 
Em caso de re,,á5ão unOateral por PaNt di:i CONTRATADA, a mesma se obrlgél " 
ccotlnuar p~ando os senil,;as de saude ora 1.ontratados, por um prazo m1nlmo de 160 
(cento e oitenta} dias contados II panir da denuncia do Contrato. 

PABÂGRAfO QIJARTO 
/4 CONTRATADA terão pra-io máximo d~ 180 (c.?nt.o a 01 tema1 dias, a contar da data da 
resdsâo da Con,~ato, para qu1ur suar, r-brJg,.t:ões, prestai contas de $\J<l gestão e 
,~t1tu1r o Sc'lldo flnanctlro a COl'ITitATANTE, s~ e~1ste11te, 

CLÀOSULA DÊCIMA PRJMEIRA 
PAS PENAI.IOADES 
A tnofiservãn(ra, pela CONTRAfADA, de cláusula o ... 0or1g.ição constanl:l! deste cimtrato 
,. seus Anexos, ou de dever 0r1g1n~tl<> de norma legal ou l'llgulame,nar pertlriente, 
au.rorlzar.i a CONTRATANTE, garantida 3 prévia deies.i, a aplicar, em cada caso, as 
s.311,;iies Prt:111stas nos arr19os 81, 86, 1!7 e 68 011 Lei Federal n• 8,66ó/9J e alterações 
poster,ores, combinado t.om a disposta 110 § 2", oo artigo 1•, da Portaria ,,0 1286/93, do 
Mln!Starto da sao:ide, quais sejam • 
a) Advertenc1a; 
b) MUlld, 
t\ Suspensão temporarla 111! Piõltl~1par de llcil-õgàl!, e de tontra~r rom a Adm,r,1st:rai;ãa, 

par prazo não superior 3 02 (dbls) anos e 
O) Dedaração de ,nttfi,nl!ltlatte para llcltar e ,011tratat co,n ~ Asm1nistraç;io f'l)bllc:a1 

é11qu.anto pen111rarem os motlvi,. determ1nanl:'1.S oa p1.u11ção .iu ate que seja 
promovida a 1"eab1h1õçáo 

PARÁGRAFO PR1ME.llto 
A lmpQSlçâo das penalidades previstas n~ra ,1a11sula diep.mclera ela gravidade uo fato 
que as mntJvar, t<in5lderadél sua ,w;il1;içãc, na ,1t1Jê1ÇâC1 e clrcun.s~nclas objet,~as em Que. 
ele ocorreu, e dela Sef"a notJrfGlda a CONTRATADA 

PARÁGRAFO SEGUriDQ 
As sanç6~ pre1115'as "ª" a\lneas ·a· ·,·• e d'' oe,,_!.a •11w~ula püderiln ,e, apliraoas-
1111,tamente i:orr a allnea 11 · 

PARÁGRAFO JERCEtBO 
Da aplicação das penalldade.s i1 CóNTIUH ADA terá a praia dl!' 1 O td~/ dlillS par11 
lnterr;,ot rec:urso, dirigido ao Sl!i:tetârici cl~ êstadu da SJJUde, garanrlndt>-lhe pl-,,w r.llrel~o 
de defesa 

PARÁGRAFO QUARTO 
O Valo; da multa Que vier e ser aplica(!-, será comunicado e C:Ol11TAATAOA. para 
pagamento, garantmao•lhe i,le'1<l direito de i:letesa, soti pena de adoç'ào das medida~ 
cabl11e1s para oooranç;,. 

PARÂGRAFO QUINTO 

.--, 
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A lmposlçao de <IValouer des sançoes eotiovlatlas nesta c.láusula não elidira o dlI etta de il 
CONTRATANtE e>.1(:llr 1ndl!'11m1ç'áo lllt~rêll dos preJuflOlo q1.1e o fato ge,.,dor da 
11enalidae1e a.:-artetar P>'!rn c.s órgão, gesi;Qres do SUE1 seus IJSIJarlos e terceiros, 
1t1de11endenternente da~ 1,:spot1S"i1blllt1i1des u1t11l11al &/OIJ etic..'I do autor do fa~ 

Cl,,Ãl/SULA QÉC.tMA seGUNOA 
DA PERMlSSÃQ Pli oso Qo IMÓl{EL 
A CONTRATANTE', por este contrato, permite 1J uso do ltnóvel, ondt> est? lnstalaaa " 
1Jnrt1ade. scduslvamerite par;i 1;pet"õcton1111zar " 9estáo e el<K\1~0 das a11v1oades e 
sel"/iços d!! s-aude ObJera do presente ,:;onrrat,;,, 

PARÀGRAFO PRIMEIRO 
A CONTR.ATA0A oocter.i1 a partl• tJa a!õ51natl•ra dn ~resen1e InslI umenr..> ;o enquantoJ 
perdurar sua V1gênr.,a, ocupar o 1moul a trtUla prec.irio e ~ratulto 

PARÁGRAfO SEGUNDO 
O desvio da flnalldat.le na utlh:açào Cio lmàve1 Jmdera eruejar rest1!5ào cfo eontrato de 
gestão, sem que .;i OONTRATADA lenna direito a qualquer pagiimentQ ou lnden1zeção, 
seJa a que tltulll for, 1nciusive por bcnfeltonas nele reallzaaas, ainda que neces$at1al;, as 
quais p11ss.arào a Inti.gr.ir n património !lo Estado. 

PARAGRAFO TfRCatlO 
A CONTRATADA poderá, pór sua conta e nsc.c, a-dN oart:e do imóvel a tl!n:E.lros para nos 
de exploração comercial, t,31s ,01110 lanchonete ., estattonam~ntos, como $1Jporte para 
paclent~, lamlllares e vlsltante.s, serido que o 1/ator percebldO será destinado à ei.ecuçàci 
do objeto ora contratado, 

PARÃ§@.AfO QUARTO 
a CONTA.ATADA se obriga a zelar oela guarCla, 1tn101e2a e wr>servil~O do 1movel e do~ 
bens que o guarr1Kem, dilndn Imet1Iato ~onhecln,ento a CON'fMNT ANTE de qu.iIquer 
t11>'baçào de poss!' que porventut21 ~e venflcat, ')li per,hor~ qIIe Yenha a f'el.<;lr sob~ O 
,m6Yel 

PARÁGRAFO QOINJ:O 
A COflffllATADA dev.;,ra apre,ser1tar, para aprovação peJos Orgã.os co111petent:es o;; 
pf')Jetos e memoriais das edlilta!JÕes necess.lnaJi, os quais deverão atl!r>der as e,c,gêr,c,as 
legí!is, respondendo •ricfus,ve µi,r,inte tercei, os, por evertuaIs dartos resu)tarites de 
o.tiras, serviços ou trabalhos que vier a reall,tar rio imóvel 

AARAGRAFO SEXTO 
A não ''e.stltutc:ão do imóvel e das bem; movei~ pela CQNTAATAOA pelo ~êfmínn da 
111gêr,cta ou pela , escisãa da presente c'.lntrato de gestão catacteriz:al"il esbu111a 
possesse>río e ensl!)arà ,1 retomada peta forma tablvt!I, InelusIve ação de ,elntegra~o de 
posse com direito d llm1rn11 . 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCflRA 
j)l~posíêôes FlN'A[S 
J • E vedada a cabran!i,a dlreta ot.1 lm/1r;)ta ao paoente por s.erv•~os l'fledír.os, l10'ip1talares 

ou out,os complementares referentes a asslstêr,oa a ele, pr~stada sendo lic.lto á 
CONTRATADA., 110 er,tanto, buscar o r~sercimel'lto a qu" ;e rete,e o c1111go 31 da Lei 
n • 9.656, de 01 d" Junho ,;le 19!18, nas hipóteses e roa fo11n.;1 ali pn!Yl!ita; 

:._. Sem preJl.11?0 do acc,mpanhal't\ê/\\(.)1 da fl$,.;all~ação .. Oa normac1v1dade suph,me'lra, 
exercidas pela CONTRATANTE sobre" e.;etuc;ào do pr-e.senre Contrato de Gestio, a 
CONTRATADA reconhece a prerrogatl'va l'le ,011tro1e e a'Jtorldade normativa 9'!ni±r1u 
cta direção nac:lonal do SUS • !,Isrema Ul'lilo ú~ Sauoe, t.lecorrente ela lei n• 6080/90 



SÃOJ\LLo 
GOV~NODOEStADO 

(l;;J Or'.lii111ca da Saude). uc;;ndo certo que a alteração decorrente de tais 
rompate11i:1as m,rmatlllilS ~,-a obieu1 "" Termo de A/Jltameoto, ou d,a 110tJflca«;ao 
dlnglda a CONTRATADA e, 

~IJSOLAJt-f™A OUARTA 
JLPUBU o 
O Co11trato de Gestão será publlcaao nll Diário Oficial do Estado, no pnno m.l.Jmo de 
io tvlnte) dias, contados da data de ,ua a~ll"latlJ.ra, 

CLÁUSULA DECIMA QUINTA 
oo fORQ 
Fica eleito o Foro da C;ipltal, ct1m renur1c1a de qualquer outro, por mt!lls j)nv,leglado que 
se,;i. para dirimir qu.alsquet queStQes onundas d!!ste contrato, que n~o puderem ser 
re.so!Y1das pela~ partes. 

E, por estarem Justa~ e contratü<las, ass111am o p~ente contrato ern 02 (duas/ vias de 
igual teor e forma, n,1 p,es.,nça elas testemul'lt1as aballlO. 

DR JEANCARLO GOR!NCHTEVN 
SfCRET.ÁPIO oe esfAOO DA SAUDE 

tiARUO IS-111KAWA if.~ il \ >"• • 
tONS.ELl-ló PRESIDENTE SECO~· SP 
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ANEXO TÉCtOCO T 

OESCRlÇÃO OE SEllVlÇOS 

1 - CARACTERÍSTICAS DOS SERVJCOS CONTRATADOS 

A OQNTRATADA ater,dera com seus ,ecursos 11umanos e técnicos aos usua,,os du 5US 
Sistema l/111r.o de Saude e do Instituto de Ass1s1~r,tlii Médico do Sersldor PUbllro Estadual 
- IAMSPE (Lei Compleme11ta1 n° 97 1/ t9951, ofere~1,cfo1 segundo a grau de 
c:ornplexida<le de sua ass1stêrtaa e sua ca~11e1dade operacional, ~ serviço, de saudl!" que 
,e er1quadrern nas modalidades abaixo descrita~, conforme sua tipologia (unidade 
11osp1talar, e.>dusivament:e ambulato11al, ou c,mros), 

O Serviço de Admissão da CONTRATADA solidtarâ aos pacientes ou a 
seus representantes leçiaís, a documentação de Identificação do paciente e 
a documentação ele encaminhamento, se for o caso, especificada no nuxo 
estabelec!do pela Secretaria de Estado da Saüde 

O acesso ao; exames de 11po10 dlagrtôü1co a ~erapêut1co realtzar·se•á rl<' au1rdo curn o 
fluxo estabele,;.1do peta Sí!cn>l'arla rstaduat de 5aúae. 

O acompi1flhame1no e a co,npro'/i!çâ0 das ativ1d11<1es realizadas pela CO~TRATADA 
~l!tàQ efet;uados atraves dos !lados reg1stradOi no SIH Sistema de lnfom1ãi;oes 
Hosplntlare,. no 5tA • Sl&tem.o Pe lnformações Amouletona1s, bem come, através dos 
rormulãnos e lnstnimento~ oar11 N!gistro de dados de pro11uÇilo dafir,tt:fos peJa 
CONTRATANn 

1, ATENOlMEN'TO AMBULATORIAL 
O atendimento ambulatorial oomoreer,de 
• Primeira i:o,uulta: 

• lnterconsulta , 

• Consultas subsequentes \retornos), 

• Procedimentos Terapêuticos real1:eat1os por e,pE<'ialldade, nào médicas; 

• Cirurgias amuulatorIa1s iCltt1rg1as Ma1or,:1s l\mbulatotlals e cirurgias menores 
ambulator1a1s) 

, Serviços de ADoio Olagnostic~ a Terapêuti co E'~temo; 

• Sessões de tratamento· hemoterapla, lItotr1ps1a, hemodlalfse, hemod111àn,lca, 
rad10terapla I! qu1mroterap1a 

1, L Emeride-.se por pr1me1ra c,onsu1ta, a visita 1n1c1al tio pacIen~ er,ramlnhadl'l pele 
rede/UB'S-Un1dades 8ãslcas de Saúde, ao i\mbUlaródo, para aterioimento à uma 
determfnaoa esoec1al1dacte medica 

1 2 Entende-se por 1ntercon,ulta, a pMmelra l'OTlsUlt;, realltada por outro orofiss1onal em 
out ra ewectalldade, c.om sc,lltlta,;.io Qtorad.; µela propria Instituição. tanto "" Que se 
refort> ao atelldlmento medico quanto ao não medito 

,. Enterrde·se por consulta subseQuente, tooas as consultas de ~egu1,oenu, 
ambulatorial, em todas as c;ategonas profisSionals, decorrent..es tilnto de~ c:onsultas 
Ofl!rf!cldas a rede bá&lc-.; de $aUde quanto às subst>querites das lnterc:onsultas 

1 " Os all:'ndllnentos referentes a r:im~sos terapeutlU>s de ml!Illa e longa dura.;ão, tais 
como, sessões d!! F,s,oterapla, Pt,froteraoia, etc,, a PE!fi:lr do 2° atendlm1'11lto, <2e11e111 

.fJ 



SÃO~ -·o GO\lemJ'~oo 
se, registrados ton10 procedIm;,n106 te1anéu\1tos realizados (SeSsões) em 
especlalidade não médica 

1 5 As consultss realizadas pelo ServIto Socai não serão consideradas 110 total rie 
consultas ambut..tor1als, serão apenas informada~ contorme: as normas def1n1<:1as pela 
Secretaria da Saude. 

1 !S Serão ootrsfderadas intervenções Ctl"\irg,cas ambulatorJaís .-iqueles Pron:tdImenros 
tlnirglcos ter.-ipéutrtos ou dlagnósticos crue não ,•equelram Internações 1,ospltalarei;, 
Serão dass1f1c:ados como Cirurgia Malor Art1b1.Jlatcnal /CMA I os procedimentos 
c111lrgídls teri1pê1.1tk.os 01J 1:llagn6s1100s, que pn:,ssup8em II pt~sença do médico 
anestesista, realtz.ados com anestesia getal, locoreg,onal ou toe.li, com ,;:,,., sem 
sedação que requ.,tram w1d.idos p6s-operatortos de curta th,1ra,;ão, não nec ... ~--sltarido 
mrernaçào hospitalar Serao classlflcadot como cirurgia tf1f:<nor <1rnbulatorial itrna) os 
orocedlmento!". ttt1J~"0s de baixa comple;:1dade realizado$ com anestes,a locill ov 
trom:ular qu11 pódem ser reetl1ac:t<)s em r.onsultôrlo, SErn a presença do ni>àdlco 
aneste$ISta, e qu~ dispensam cuidado& e5-,edals no µli5-operat.ôno. O registro d;i 
atl\lldade clrúr1_1ica tlas~fic:acta i:omo c1mbut;;tortal se tlarã pelo Sistema "" 
tnforma,;ào Ambul.11torlal (51A) 

l 7 Com relas,10 às Sessõe!> de TrJ1tamenro !Qu1m101>,wap1a. Hem1odlâ1tse, H!:!tnOdtnãmtca, 
-etx:.l, o volumF- rea111ado mensaimenre pela UMlaae serà informado com destaque, 
par;, acQmpanhamento destas auvIdact~ contotme as r1ormas definidas pelil 
Sei:retar1a da 5aude 

l ,il Nas Unidades Assistenciais l::stadua,s sob rontrato de ge5tào ou convénio~ analogo~ 
consideram-se ate11dtrnentos amb11latorfa1s r.ias-s.Vets de r-eaflzaçào por meios 
i!letrõnlcos, de modo s,ncrono, nas modalldi!des de telecnnsulta "' 
te1empnttoram1?nto 

t • con...,ult-as medicas. e,,oeto di'I espectat1ctadf' oltatmoroala, 

lt · cansulras e s~sões com os proflssIonaIs oe saude entemielros, fam1alll!..u11Q.'.ls1 
fl$(oterapeutas. educadores físicas, fonoauaIõto90s1 nutrtc:,onrstas, osicologru; e 
terapeutas ocupac,or,als 

Para c:aracterlzagão do ate11dtmenro ambulatorial elet111an1ente rtlat,rarlo por m~o 
e1etrõntco1 a ,midade de saúde devera adorar as medidas nece~sârlas pata o n:9lstro 
adequado em prantuar10 do p;iaente, deral hando orientação e c:.onduta, bem como 
tdenttricanoo o profissional responsavel petn atendimento, nos termos oa le9I.staçào, 

Para fins de or.int.;blilução de metas aos c:011tratos de g~ào e convênios enâ•ogos, o 
atendimento amtJulacona( ro;;lluil:lo oor meto etettõn1co deverá ter trorresPondên~,a 
em agenda da modulo ambutatonat da Central de Reguta,;ão de Ofena Ot! Serviços 
de Sai.ide (CROSS), 

As atJVidadei; renllzadas serão informadas mensalmente a CGCSS e s~,Js resu ltados 
serâo acompanhaaes e avaliados, e néo serão consloerados como 'PWOUÇÀO" para 
eferb:>s de alcance de metas 

l , PROGRAMAS ESPECIArS E NOVAS ESPl:ClAUOAOes OE Al"l:NOlMENTO 

S1;, ao longa óa Vigência deste contrato, de rom1m1 acordo entre c,s c,)l'ltfa(;1JI1t,:s1 a 
AMBULATÔRlO MÉDICO OE ESPECtAUDAOES OE TAUBATt - AME' lAUBA'tÉ se 
propuser a rnal1iar Olltros l1pos de e11v1c1adies diferentes. daquelas aqui r-elaoonadas, seia 
pelit introdução de novas especIa1tdades mél'ttcas, Sf!)a pelp reallwç.'io de programas 
136peclais para detemilnatro tipo de patologl~ ou p;ili!I tntrodtJçâo de nav.is çategonas de 
e:cames laocn,torials, estas ath1id~des poderão ser pl"l!Vlamente autor,zaclas pela 
CONTRATANTE após "nâlfse tect'llca, séndo qu.-inttficada~ separ,1danienLe do 
~tendlmento rottn~im de uniaade e -.u.i orç,m1entação t!Conôm1tQ 0 fl11;mte(ra ;;er~ 
,1fscrlmlnada e homdJogada medlarite Tem,IJ ae A.cll~amemo ao presente a.ir,c,at~ 
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n - ESTRUTURA E VOLUME DEAilYlDADES CONTRATADAS 

11,1. ATE:NDUIIEl'<llO AMBULATORIAL NO Afl!O OE :W21 (ESPECIAUOADES 
MÉOtCAS) 

CONSULTA t 0 seme.su,e 2º semestre 
MtOlCA - - Hov ' 'ª" Fe11 ' Mat Atil' Mal )ün ,lul Ago Set out - Dez 

fc>tal 

Primeira 
Consulta 

- - - - - - - - - 1.050 J ,050 
>---

lnterconsulta - - - - - - - - - - - 120 1-20 . -~ ·-
Consulta 300 300 - - - - - - - - - - . 
subsequente 

1.470 11.470 hoTAL - - - - ' - - - - - - -

Esp"1■lldad11s 1J1&dic:as i.021 &pe<.leUdada médlc11.e 2021 

kupwtlura X Mastologla )( 

AlergIa/tmunol9ç11a )( f>1edlclna do trabaltta 
Anes1asIol11gIa l( Nefr0logIe 
Card!O!Dgla )( Neona[()logI11 
Cirurgia C..rdlovascular tJe11r0,;tnu-91a 
Cirurgia Olb~ga e Pe~t:bCO 11Jeu,-olog111 )( 

Cir,irgla Genil )( Neul'Qlo91a lnra"1II )( 

ª'"'!lli' Pe•Jlatr,,~ )( Ob~11tcia 
Orurq,i. m~stIc..:i )( ort~lmQlogla l( 

Clrurgl~ T oraclca Oncologia 
Cirurgia VMtUl~I )( Omipedla/Tl"iJumatnIn9Ia )( 

Dermatologia )( Ortopedia Jntanrll 
Eru:1nnIni•l~gIa )( OtorrInnlanngolo91a )( 

E11doct1MI09ld rnta,1111 )( P11e1Jfll0logIa )C 

flslatrla Pneumclogle 10'1111111 1( 
G<l!>lfOt!nl~rOlogla 1( Pt'\lctPIO\jla )( 

Ge11êtia, O/nica Pslquli\Tla 
Geriatria ~~urnªtologla lt 
Gl11ec,:,!c,gIa Urologia )( 

HematoJ091il Outt,;is 1( 

Jnfl!tlOl1>aIa .lC 

ll.2. ATENDIMENTO NÃO MÉDlCO 1110 ANO DE 202! -
COl'iSUL TÁ HÃO 1 ° semutre ' 2D_se.mestre 
MÊDICA --')l)" fev Mar A.br Mal )ui, lul Ago Set Out 1Hov l Dez TotaJ -
Consul ta - - . - - - - - - . - 150 150 -
Sessãc, - - . - - 1 - - - - 1 - - 200 200 

;TOTAL - - - - - 1 - - - 1 - 1 . - 350 350 
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Especlalldades ttâo médía.s 2021 EsJ)eciaUdades r>ão médicas 2021 

Enfermeiro X Psicólogo l( 

farmaci:Ulic;o )( 'T(!rapeula OtuP<JClonal )C 

Flsfoterapeuta Odontologia / lll.lco•Maxll() 

fo11oaud16lngo >( Outros 1( 

Nutricionista )( 

,U,3 , Cl:Rl)~GI4S /<MBULATOIUAlS ,_.ENO~ES NO ANO DE 2021 

1 ! " semestre :&~ semestre 
CJRUIIGlA AMIIULATOIIJAL ,.._r l1un 

. ~ 

J'an Fev Mar A.br Jlll Se! Olil Nov Dei Total 
f-

A90 -cmu lmenor) . . . - - 1 . - - . . . 
TOTAL . . ' . - - 1 . . . . . . 

U .4. SERVIÇOS OE APOtO OfAGNÓSTlCO E TERAPÉUTICO EXnRNO - SADT 
EXTERNO NO ANO OE 2021 

50 
5 0 

a Amllulatóno oferecerà os serv1c0$ ele SAIU abalKO rolacionaoos, na quantlcraoe OI'! 3S0 
e,11,mes 110 mê~ de dezembm ele 2021, a pacientes exTEJlNOS ao Ambulat6rio, Isto e, 
aqueles pacientes que foram i;ncarnlnhados para reallu1~ao oe atlVldlldes de SAOT por 
outros serviços de sautle, obedec.eodn ao f1111to establ?lecldo pé!la S~cretarla Estadual da 
5aude1 na~ quantidades espedfkadas. 

1 
1" semestre 2o sem~e ·- . ..... ·~•-

50 

50 

-
SADT EXTE~NO 

Jan Fev Mar Al>r "'ª' Jvn J11I Ago Set Out Nov Dez Total 

_Racllolog1a ! . - . . . . . - . . . 50 
: -1 Er1dosoop1a 1 . . . - . - . . - - . so 

_Ultras!'õonografla 1 . - - . . 1 - - . . . - 120 120 
·- ---fle15s011ánc1a Magnética . . . . . - - . . - - 30 30 

Métodos DlagnôstJct> 
Esoeclalldades - - - - . . . - - . . 100 100 

-- -
TOTAL. - - 1 - - - . . - . . 3S0 3S0 

Os e,çames para apolo cJlag"ost.lco e terapéulioo aqui eler,cados estão subcliVldlcJ"s de 
ac.ordo com a ,1ass1fica,;ão para os proc,,..dimenlos do SJNSUS • Sistema de Informação 
Am0ulatonal e sua& respettlvas tabelas 

a .s. - MATRlCtAMENTO 

O AMBULATÓRIO MtDICO DE ES'PEClAUDAOES DE TAUBATÉ - AME TA08ATt 
pode contribuir para a quar1ncac;ão da a&5l!:1ênc1a 1l saúde ., de.erwol\llrnentn da ater1,;ati 
oas1ca na região e, com isso, 1n~rar os pl'OCessos na busca eia rnell'lorla ao a=o pela 
eret1va organi~aÇilCI tlPs 11u,os 



SÃO PÍULO 
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Par,1 Isso dóver fto ser Implementadas atlvidâd~ do matnc1ame11lQ junto ao~ profl!-.StU!iéllS 
das Unfdadl:S 8á$lCá5 de Saude (USS) e das 6 1u(pe8 de SauM da í-am/1111 (l:SF) 4oe 
compõem a Rede Básica e!(lsten~ na reglâfJ, 

D,1. ATENOlMENTO AMBULATORJAJ.. NO ANO OE ,022 (ESPECIAUC>ADES 
MÉDICAS) 

CONSUl"TA 1°umes1re 2• sem-
MIWICA -- --

JUI 1 4go 
~ 

Jan Ff!V Mar 4b, Mal Jun Sét. out NDII Dez: --- 1 2 Mtne,ra Conlulta 1.250 1.350 1,450 l.626 2177 2.927 3,252 3.252 3 252 3,2S2 , 3.252 1 3.}5 -l11(erçonsúlla 276 ' 280 350 690 966 1 242. 1 380 1,38() 1.380 1,380 l.lBO I J 380 - l-. ~- ..... 

Co"sulta 1,145 l.245 1567 2.61:2 3.S56 4 ,/i'll 5.22-4 S.?24 5,22~ 5,224 S,,22-1 5224 
Subsequente 1 
.To!.111 2.6n 2 .875 3 .367 · 4.928 6.899 8.870 9.856 9 .s.srq 9.856 9 .856 9 .856 1 9 .8515 

&pec:1alfdados mêdlc:as .1022 Especialidades mêdicas 2022 

At1,pun1u,..,. )C Mastologlo X 
.!ll~r91a/ r munulogla k Medicina do t,ab.,ltu• 
Anestes,alo91a J( Nijl!O!Dgla 
c ~n:llolcyla J( Ne11t1ilto!og,a 
ClnJrJjli CilrtfhlViJSrulat Ne1,1rocJruro1a 
1-,ru,gl~ Cat,,,ça e Peso,;s,:, Neur·Oh.<'jio X 
Orutl)la G~rál X N~uroiColJli Tnt<1ntli X 
c;,rnrg,a Pa~•àt nt~ lC O bsli,tt ftcla 
Cil'IJ1"9!a Pi~Stlêli X O!talr1'10l.:l9iiJ X 
Orvrg1s ToráclC'il Oncolo91a 
Cln.1t91a Vascutr,r X Orropecila/Tra(im.lt0l9!1j3 X 
DermatdloSJiil l( OftOpedla lnfalltil 
fnd,1umolo91a )( Qr,,rr,nQl~Mngolo!)lft 1( 
li"t11loc•u,01og1a inra,nil )( Pn?umotogra X 
nsratr1a Pneuf'f'lof,,gla rnfa11111 )( 
Ga,tf09nt..,.11)1ôgla )( Pt1>ctofogla )( 

G~ne~•cy 011'11~ PY14u1a1r1a 
Gen~tna Reo.1ma101og1a X 
Gíne1,,."CllOl)la l)rofogie X 
Ht:/Nlglog1a outro< X 

fnfectofo~,a l( 

ll. 2, ATENOOU!~O NÃO MÉDJCO NO ANO OE 2022 

COltsULlA 1 ° !i.flm<:IIUtt 2° semestre 

1 Total 

J0.392 

i2.0S4 

◄5.270 

88.7-46 

NÃO H.ÊOlCA lan'I Fev t,tar l Ab~-- M•-1 - ,un ._ )ui A!1O StR: Out- Nov Oe2 'rotai - - ' Cons.J!t~ 31,)0 l 3SO :sso 4 750 900 1 200 l.S00 1,500 1.500 !.500 1.500 l.500 IJ.0$0 . 
400 -;-oo e.Õ11 · 1.000 Sessãc 1 .201:l 1 600 2,000 2.000 2,000 2,000 2.000 2.000 17.200 

Total 7001 750 1 ,150 1 l.750 2.100 l 2.aoo 3,500 3.500 13.500 3.S-00 '-3.500 ~ o j30.2.so 
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Especf■IIGlldi!OS llilo l't1édlcas 2022 Espec:lallllades nlio mél!ic:as 2022 

Emerme,ro X l>s,çólogo )l 

f'arn'\11céut.1m )( Terapo,ul4 Oc,.,p,.t111t1al ll 

FISl0\é.rape1.1t4 Odontologia / 8uao•M3~11o 

Fonoaudiologô li Outros X 
N11tncI0nlsta X 

11,3, C,JRURGJAS AMBULATOIUALS MAfORei NO ANO oe 2022 

J c:nwRc.lA JlMBULATOIUAL 
to sem.esi,e 2º S81T't<Sltt 

Tot;il 1 lan hV flla~ l Abt l "1al Jun Ju! Ago I set Out ! l'(QV Ott 

CMA (Melorl 80 '. 10,, 1 130 1 15(1 200 250 250 250 2SO 2 16ll - -
'Total - 80 1 100 , 130 , 150 200 25.0 1 2.50 , 250 

2S-O 1~ 
2S0 250 250 2,160. i 

U.4. CIRURGIAS AM8ULATOR1AIS MENORES NO ANO OE 2022 
-

ORIJIIGlA,ANBULATóRIAL 
1° semestre 2° semesttt - -- - -lUR Jul "!Iº sn out No\/ Ou TO.f:i'LI ·- . - . 

ema HnenorJ 350 ~ºº ~ou 40U "ºº 100 400 3-625 

•Tot.al 

Ja~ Fel/ t,la, 
1 

Ab1 'Mai 
7S 100· 1-~50 ! 250 300 

75 100 150 250 , 300 350 400 400 400 . 400 400 400 3.625 

-

U.5. SE;RVlÇOS DE APOlO OlAGl'lôSTTCO E TERAPÊUTJCO fXTERNO - SAOT 
Exl'ERNÕ NO ANO DE 2(122 

O A.mbulat.óno oferecerá- c,s servi~us dt• SAOT abal~o re.lacionados, na quantidade de 
2;3.c,3.q exames, "º e:~erdc1a de i.rn;, ;, paciente ElCTERMOS ilO Ambulatono, isto e, 
aqueles pacl~ntes que fúrarn epi:amlnhados para reaJ1:..;;çâ<> de atividades oe SAOT por 
outros serviços de ~úde. obedacendo JO flu ICO estabelecido pela Serretllrlr1 Estadual da 
Saúdt:, nas quil1,t1dade:s e5Deciflc::.idas· 

SAOl Eln EltNO 
t <• semestre 2." .sern~tre 

Dtt I T~I 
- ·- .. . 
J;an Fev Mar . .t.!lr Mlll Jun • JIJI Ago Set 0111 1 Nov 1 

-
Radiologia 50 50 50 5"0 so 50 50 50 50 50 

' 
5Ci ,;o 60•J 

l:naosme~ 100 200 270 no 3&0 400 •lSll ~50 450 -1so ~so 4SO 4 ,350 

1116 ' 1 176 ~ 1 l 76 t li 368 Ullrassonograrla 300 soo 700 800 950 l (162 1176 1 !76 1176 ·-
Ressonância 

50 iSO 170 190 220 250 280 280 280 '18(1 280 JBO MagnetJc:a 
Métodos 

- ----
D1agnostfc,;, 200 250 3(11} l30 370 ~io ·>56 456 456 ·15[, 156 '156 
Espectal1dacf~ 
TOTAL 700 1.150 1 ... 90 ~ .. _(j9Q , 1 ,950 2.182. 2.4U 2.412. 2.4U 2..412 2.41.l 2 . .4"12 - . 

n .6 . - MATRlctAMENTO 

O AMBULATÓRIO MÉDICO OE ES!>EClAUDAOES OE TAUBATE - AME TAUBATt 
oode i:ootrlbulr par11 a qualfflta~o dis asslstênua ili saude e desenvolvimento da atençãa 
baslc., na região e, com isso, 111t<:9ra1 os prooesso!> na ousca do1 melhor1/l du acesso pela 
efetiva organIwc:ão dos f lul<os.. 

2.1l0 
----
'1 ,606 

23,634 
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Para fsso dever'âo ser Implementadas atMdades de mi!trltlarnento JUnto aos profl$slonals 
daic Unidades Basice;; de Saude (UBS) e da;; E,qlllpe5 de saúde da Familia (ESF> que 
r;omoõem a Rede Biistta ~istente na região 

III - CONTEÚDO DAS JNFORMACÕES A SERl:1M ENCAMINHADAS A 
CONTRATANTE 
A COMTRATADA enc.arnlohar.1 à CO~TRATArffE toda e ~ualqlJer info,mação sr11Jc1tMa, 
na formatação e pel'iodic:ldade por e.,,.a determinadas. 

As Informações sollctadas referem-se aos aspectll5 aba1,c1 relac1onad13s· 

• Relc1tór1os contábeis e flnarn:e>ros, 

• Relatórios referentes aCU1 lndlcador»-.S de Ql.ti!lldade astabeie,:,tdo;; para a un!da(le, 

• Retatórlo de Custos: 

• Pe&~ulsa de satl,façào de oaoentes e acompanhantes; 

• Outras, ii serem definidas, 
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M~E)(O TECNfCO U 
SISTEMA DE PAGAMENTO 

I - PRINCÍJ>tos E PROCEOIM!iNTOS 
Com o fito dl." e$tabelecer as regras e o 4roriagrani,; do .St.stema de Pagament01 ficam 
est;1belecJdos os seguintes princíp ios e pro~ed1111er1to!>: 

l.l A atividade< assostem;Jal oa COl'ITRAYA'DA subdIv1de-1.e nas mooalldade!ó abal1111 
assfnalar.lt3,, as quais referem-se à rotina do atendhnento a s-e,· orere<:fdo aos usuilnris da 
Unidade sob gestão da CONTAATAOA. conforme esoe~lfli:aç~O e quantfdades relacionadas 
no Anexo Tecnrto t - Destt1ção de ServIç0s. 
( ~ ) Consulta mêdk,;i; 
1 JI. ) AtendIrner1to ni1o médico, 
\ < ) Cirurgia Amliulatnrfal Ma1111, 
/ 1( ) c ,rúrgla Ambulatorial Mt;flOt, 

1 X l Se'r,ilço~ de A11nio 01ag1Nstl<o e Terapéutiro - SADT E~temo; 

r ,l Alam das atividades de rptio111 a unfdade poderá reali:ar 011tra~ a1Jvidades, 
~ubmet,d;,& â pre111a anallse e autorluiç.!11 da CONTRATANTE. eonll,n,,e es~edficaóo no 
/\t1e•·o t&-nit>:i r - Descrfção de Serl/l~os, 

U - "VAllAÇÃO E VALORAÇÃO 00S INDIC:.AOORES OE PROOUC:ÁO 
li ava11ação e anâliS1? das atil/fdades contratadas c1:1nstantes deste documento serão 
eí'l'l:\Jadas c11nform;;, detalhado nas Tabelas que~~ 5eguem, 

li t Os dllS'líos serao analisados em relação as qu;intidades espec;1flcat1a9 para cada 
111ndalldade de atIvroede. dS!>lstenclal especificada 011 All~CJ Técn1ai I - Oescr•~~o de 
5erv!t;e1s, podenda gerar aJuste flncmreím ;a 111™[ de 10% a 30lk_ ~ll.C:JlQ..J:tll~~ 
(,j!nu1J§.t.eU>...dil...ll11ldao1~Jl<U!:U1!:StQ! de:p,mdendo do percentual ae alc.ince das metas 
do~ lrtdlcadores cmn-.tante na TABELA ti - VALOR.AÇÃO aos DESVIOS D05 
INDlCADOR65 DE PRODUÇÃO (MODAUOADE DE CONTRATAÇÃO OA ATIVJOAOE 
ASSISTENClALj e rP,..soert..ndo-~e a proporc1om1lldade de cada modalidade de c;ontratação 
(le atlVldadec assistencial e.speoflcada na TABELA l OlSTRJBUIÇÀO PERCENTVIIL PARA 
EFEITO OE DESCONTO DOS t NOICADOJ>ES DE PRODUÇÃO DO ORÇAMENTO DE 
CUSTHO, con~tante.s no presente Ane:.o. 

ll.1.1 Da análise reallzada i,odera , esultar descorito floancelro, l>em ~mo 
repactuação das quantidades de atividades assrstenctai.s: ora estabelecidas e seu 
correspondente refle~o eco11ômlco f1nanre1m, efetivada mediant e Termo de 
Adltamerito 110 Contrato cte Gestao, aco"1acla entre as oartes nas respectivas 
reuniões para ajuste semestral e al'IUal do Instrumento .:omratual 

li 1 2 A il\lallaçao do ci:umpr1mento tla!i 11,eres não ar,u111 a possibllltlade. de q11e 
seJam firmados Termo; cfo Adrtam.-rito at> Cont rato de Gestão etl'I ré'laçào às 
cláusulas que cruanuflc;;,rn 3s att\/ltlad~& as,;1He:nccars a serem de!.erwo1111das pela 
CONTRATADA e seu correspondente refle'to econõm,co-finance,ro, a qualquer 
mome11to, se ccor'>dlçõe;. ~ou oc:crrênr.ras l!l(U?pclonais Incidirem de forma murtco 
inten$a sobre as atMoades da Un1ctade, 111111a.b1llzando e/ou p~ull1c;ando a 
ass,srer,t1a ah prestada 
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li i Do perI0da dP- avaliação· 
• lº seme5tri? - consóliàaçào das lnfornia,;ões cm Julho e ;ivallação em 8\lQ!>to, 
• 2° semestre consollda,;ão das l11Forrnaç6es em lêm~lro e avaliação em fe11eI eIro 

no ano ~egutnte. 

!l 2.1 Na hipótese da unidade não possuir um semestre de runc:I011arnel'lto ou na,,er 
troca de gestor, a prllnelra avaliação e Valoração das metas dos lndlado,es de 
Produção (moclalldade por contrata,;ão das atividades asslstericiats), para efeito de 
desconlo, será efetivada no sen1estre po5terlor. 

ll.2.2 Caso a CONTRATADA se mantenha nil gestão da unidade, aoõs o dev•da 
Con110cação !'ubllc:a com a formalização de um rrovo contrato ac geslào, será 
considerado o perlodo de tlvallaçào romi:lleto, 

ll.3 Os a3ustes dos valores fina11ce1rei. de~cirrentes dos deS111os constatados serão 
efet\l.;dc,s nos me.ses subsequentes ao$ petio.Jos de avalla~âo, detalhados 00 ften, 
onrerloc 

ll.4 o v11101 repassado de ~ielo no período avdhaclo, ekceto aqut:les raairsos 
provement-e~ de "muorõe~ de iiruccea1m,Jnto, ~teuvc;·. serti ~lst11tiuldo percentualmente 
nas 1em,os Ina1cados. na Tabela 1, para efeito de cát,ulo de des~onto dos lndIuidores de 
Pmdut;ãa, quando cablvel. 

TABELA t - DlSTRXBUlÇÀO PERC€.NTIJAL PARA EFEITO OE DESCONTO DOS 
INDlCADORES OE PRODUÇÃO DO ORÇAMENTO DE CUSTEIO 

OlSTRJBUlÇÃO PERCENT\/Al PARA EFEJTO 
OE OE_Sc;.ONTO DOS CNDICADO~ES OE 

PAOOUÇÃO DO OR.ÇAMENTO DE CUSTEIO 

MODAUOAOE OE 
CONTRATAÇÃO 
Consulta m!'dlc:a 

Atendimento não medico 

cIrur9la Ambutaoortal Maior {CM.li) 

C.íturg1.a Ambulatorial Me~or (crn11) 

SADT !:,(temo 
TOTAL 

o/o 

10% 

9% 

ló% 

'ºº 
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TABELA ll - VALORAÇÃ.O DOS DESVIO,$ DOS INDICADORES OE PRODUÇÃO 
(MODAUOADE DE CONTRATAÇÃO Oi\ ATt\llDAD!! ASSJSTENCIAl) 

ATIVIDADE QUAfllTlOADE 
FÕRMUJ.A DE CAl.CIJ l O 'Et,t 11.EAIS') ltEAU2ADA P.RODUZU>A 

~c;ime do volum1> 1001\'o ~ disrribu,ç~o pe-f'C"..ntual da cormJI~ medlEa I tabela 
llllll! illla(la t, ( urç;,me!'ltD de cusie,o do oenodo av<1ll;,Uvo> 

1:1\tre 9U'II. i! 100% 00 1ooq,. i,; dlstrIbu1çiio oerClf!ltUal da consult-õ medica lfab~là 

CONSULTA vnlurm, ccntratado 1l .( orç,,mento ae tü5tew 110 !'er/odo dVolll .. ov<> 

l-1 t DICA Eritn, 7.S~ e f!.'},!)9-t 1 !)O't', v ll+s:ulbulcàõ P~rtemwsl da GOnillll.11 méi:Hr.a (tabela 
th, Votume- COittrat:adri 1 , ) • ,)f(am,ento déc ,usre,o do pe, •o~~ ava11a1Ivo 

Me11trs q...e 7~'!n, <10 ' 10% X tllStrlbulçAc o...-cenlual Ja aôf\$UI~ 111,d,,11 ft?-beJa 
\lllh•me rnntn1tado 1 1) 'li, m~n,ento die 1:11'!teI0 do perto.ic, awltatlvo 

Aama d.;, ~olurne 100% • dlstlibu,ção t.terunw., do iltel\dl,nenu, cião medico 
contratado ( tabela li ~ orçam?:nto de cumlo do per lodo av6lli.tll/O 

Entre 90% e !00% do 100>\'b < dlsttlt;ulç~o percentual dti etendimenlo ni!O nle,Uw 

ATENDlMENTO v,itume conllãtado 1 tabela l) "' ª~ªmEnto de custeio tio peri~do av~llatlvo 

NÃO MÉDlCO Entre 75% e 29,99,i,, 90% /. lllstrlbuI~t.o u"r~e,,liJal do at.entllmenoo não medico 
do vohim~ co11rratado (tllbela 1) , o,v,m~nio i,le wsn:I0 do período avallatwo 

~lenvs 11ue 75'\I, .to 701l\. li dls.tt1butção percentual do aterwtmem.o não mâdlr.g 
,o+ume ccnf'ra,adn ( tat>elõt 1) ~ c>r.,,mento tle CU~lll 110 pe.fliXJO ava[lallVO 

Acma do solUmE 1 OI)~• 'C ,;llstrlbulçâo 1:iercentual do cI111n,1a ambui.!l<lrtal 
wntralad<> Ctabela ll ~ orçame11to de tU~lo 110 perlo<!o avallatl\lo 

E,,tl"/> 90% " 1 00"·• d,, LOM'• C dlst rl~u,ç~o p~=ntUal dot ctrv,,.,,, ambulat~nsl 
0:RUR.GJA volur,1e ,omratado (t'lst>ela 11 '( orçamento d!l omeI0 doc pierlod" avalla1Ivo 
"l\4BULATOR.lAL 

Entre 75'!\, e 89,99.,,_, 90% ,( d~tr1bllli;áo oerçentJJill dJ tll\J'1;jla ~mbulatr,r,al MA.IOR 
da WJurri~ t:t>l'ltr.\laclr, ( i.t,beta J J X orçamento d~ cuS1e.I0 ao perlDdO avaflatlVo 

Ml!l\óli q.,.,_ 75~• do 1M-. X aIstr1bu1çã.o EW'tenUJal da clt1Jr91a ;imt.<Ltl&tonal 
v11tu111e comratado tli>bela 11 )( ortamentd <:le cuStelo do p.,riodo i1\'aliaLIV0 

/lcIm:a ctti voJum~ 100'11> ~ dlS1TlbuIção percentw1I da ci111rt,1la amb111ator1al 
contret.ido (tabela 1) X orça,,.,ento de custeio tio período ,wa11aI•vo 

éntrl! 90% e lOIJ"" dll Jül)f\l, ~ d1SU'lbulção perteRtual da rJI urgi~ ambolarooal 
etrtUllGlA VQIUm• c.ont11naa1> /tabela 1) X orçamento de r:usteJQ dô perIodo av11llatIvo 
Á'181JLATORlAL 
MENOII E"tn 1S"1. ~ 89199¾ 9•J"ll, ( dlttflbulcão i:,ercent11~I à.a cIrur9í11 ambulatorial 

do volun'\e =ratado (ra!),;la 1) )! ~,ç.,.mento de custe10 do períMn avallatl\o 

Menç,s qu!' 75% do 70% < dlstrlbulçijo per<:ef1wal da e1ru~Ia ambullltcinal 
volume contratann (tabela IJ )' orr;:a:mento de cúStelo oo parlllQO avilll~tIv0 

Acima do Volume 100% ( dlSUítllJlção Pl!rtenti.l,II de SAOT E:xb!fl'O !tabela l) 
ta,ntn,.uioo X or~mento de cus.teto do i;,:eoodo avsllatívc 

Entre 90% " iOu'l'. c11, 101)1\',, ~ dt5trttlulçâo iierce11t1.1aI de SAOT ~mP I ta~eIa 1) 
vaI11me conl ratado ~ or~ament.:r de custeio do periodo i,v.,l!liljvn 

SAD'r EXTI:RNO 
Enu1:c 1s••~ e 8\1. ~9•1~ 'iill'II. l\ ,sI,uIbulçljo perc.,ntual t12 SADT fl<temu (l al)ela lj ~ 
du vot,,me cc,111tar..tlo orçamento tlt o.,n,,.o do peno.Jo vllalt,al>v0 

Me11os '1U~ 75'1,,, do 70'\ti li. d!Sllibt!ltâo pem!ntual de SAtJT E~temo 1tabela 11 • 
11olume contratado Qrçõmento de cústeio do perlodo avallatJv,i 
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W • ,!\VAWÇÃO E VALORAÇÃO 005 INDI CADORES OE QUALIDADE 
Os w,Iore~ percentuais apontados na !Bbela lns!!rida no Am;,o Tee:ftla> rtr - lndlcadtlf'es 
de Qvalldade serão utJllzados CQrna tiase de tálculo (lo ~lor a ser descontat10, em caso 
de descumprimento Cle metas dos Indlcadotes detalhados naquéle Ane•o 

m, l A a\lall.;ç~o e a valoração dos d.asvtos no cumprtmen!o dos {hdlcadores de 
Qualld;1de podem gerar um ctescof1to fina11ce1ro a menQL.Jif. a~ 1021,_ duu.~Jla 
\!!lJ.d.~Q..l.!í.~e, nos meses subs~quentes, dependern'Jo do percentual de alcance 
da6 metas dos lnttlcadores estabelec:ldos no Ane•o T1knic;c, llf 

Ul.2 Do penodo de avallaçào, 
• 1 ° trimestre ronsolidaçào d<1s Informações em ab!11 e aYaltação em maio, 
• 2• trltl1e5t"e • consolidação da$ Informações em Julho e avaIIa~c. em agosto, 
• 3º trimestre - <cnsolldação das tnronnac;ôes em outub•o e avalla~ao em 

novembro, 
• 4ll trlfl'lestre consolidaç;io das IrIforma,;t,es 1:111 janeiro e avaliação em fevereiro 
do ano seguinte. 

ll1 2,1 f\/a hipótese da unidade não p<assutr um tnM1estre de tunctonarnento ou 
t,aver troca de gest~r, il Prtíl'letn, a ,alia .ao e valora~ão das metas dos l ndtcadore~ 
de Qualidade do Contrato ele Gestão, p11ra etelb>s de di.;.sc;onto, se.râ efetiva/la nó 
trimestre posterior, 

1112.2 Caso a CONTRATADA se mantenha na gestão da unidade, após a devida 
Convoca~o PubII,a, com a formalJzaçêlo de um novo contrato de gestão, serà 
considera.d.o o pertodo de allaUaçllo 1:ompleto, 

tu J Os a.iustes Cios vato1 es r1nan,e1 ros der.orrente.s dos desvios conmtad<ls serão 
efetuados nos meses s11bset1ue:nres aos padodos de evallação, detalhados rra item 
anterior. 

111.4 Para efeltQs dt tàftulo do desconto tl<is l111J1cadores de Qualidade, S'Eirà i;onstderado 
o percentual de 11'1% (d~ por umttJ) sol,11, o montante r!!p,assado a tlt\llO de custeio à 
CONTIIATAOA 110 11erlctliL1 ~v~lI,.tto. e•tPt\l aqu~les ncc11rsos µro.v<!nli,ntes d-, 'ntutlnie-s Je 
pr,,t.<'d1m~"t,1s ~,,.1,vos• u,1111,111a,1., i.o1 ,1 "5 n'11cari0r"~ est.,tlt?i.,tfdo~ no A,,e••J Téi:I1ICQ 
Ili 

Jndlcador 

On;:emer1to de 
cwn:eio no 
!flm~tt!! 
Soma do$ 

repi156es do 
oeriodo 

Valonçllo cfo 
'ndlcadot de 

qll,a!ldillJe 

Tabel;i do j 
Anclto rêc:11 rco 

.g,t_ -
Y neso do 
l1tdlcador 

l!I ,6 VJ.sando o acompantiamenta e õYallac;ão do Contrato de Gestão e- o cvmpnn'lel'\to 
das ar1vIdades estabeleodas 11are a CONTRATADA no ll.ne'(o Tecr,ie<J 1 - O~cr•~ào de 
Serviços, a mesma devera encamlnl'lar men~almer,te, .até cy dia l l (onte), a 
oocumente~n 1nformatil,a das atividades assistenciais reallzadas pela Unidade. 

111 6, 1. As informações ~c,ma menctonildilS seráo encammhaOa!< a,ravês dob 
registros nas A1H's - l\utom:ação de Internação Hospttalar e dos ,eglstttis n.o S!A - ,­

' (-
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S1stem11 1'e !nformações Atnllulattir1a1s, d1: aa,, do tom normas e prazos 
estabelet:ldOS pela CONTRATANTE. 

ur. 7 As informaç'"5es mensais rela tivas á produção asslsumclal, 1nd1radotes tfe quallPade, 
mo.,.1menta<;:;o de recursos econômicos e financeiros e oados do Slst '.?l'Tl .. ele Cusro5 
Hospitalares, serão enc.amlnhadas vía lnlernet, atrai/és (lc, ·me 
www.aestaC!,S&tjde,.sp.gaV.bt, dlspnnlblliiado peta CONTII.ATANTE e de ilOOrdO com 
normas, critérios de seguram;a e prazos- l)or ela estabelec1dos. 

liL8 o apllcat1vo d!sponlblllzadc, na Internet emitirá os relatcmb& e Planilhas netessànas 
à avaliação mensal elas at1111dades dese1ivo11/tda~ pela Un,dacte gerenciada e estabelecerá, 
aua.,.ês de nlvels de acesso prevlame.nte defin ido~, a r-espon~abllldô3de tegaf pellÍS dadl)S 
all regist1<a.:tos. 

f íl.9 A CONTRAlADA deverá encaminhar õ,; Certidões Negatt~as tle Oélllt<>s Fe.deral , 
Estadual e Mun11;toa!, Certrdão Negatlv<11 de Dtt:11tus Trabalhistas e Cert1 f1coo.o de 
Regulartclaile ao FGTS. tanto óil Unld;,(le ger.,nçia!la ovanto da Oss, além tle e,m-ato, 
bane,artos, e,it~ oi;t~a, informações, nos praros e, condições aelin1dos µela 
éONTAATA~TE, 

lll 10 Â COl'iTRATANTE pt()(:ederá ê ctnállse dos (lados erwlados pela CONTRATADA 
para que seJam efeluadOs o~ deytdo, pagameritos de recursos, co11forme estabelecido no 
mntrat,o 
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ANEXO "TÉCNICO W 

INOlc_AOORES DE QUAl.1O.a.Df 

O; IRdtcado,es estão ret0clor1aaos a qua11dodie dll asststeni:ia of<1r.,c1da ao!> u;uanos da 
ul'll!li1<le gerenciadil e mi'dem aspO?GtC's reteelonados it eft!tiv1dade dq gestão. ,ac, <1eseJT1penho 
da urrldad.e e a qt.,al1dade da lnformatâo spre;entaoa. 

A ~omple~Idade d,:lS Indicadores e ~scenre e 9radual, ,ons1derando o tempo ae 
lu"o•onamentti da u111aadt!, 

C:o"' o passar uo te.,·,1po, a cada ano, t1u\/Of JnátG.'ldo~s ~ão inttodu:tlaos ,. o alcance oe u,., 
dete,,.,,tnijdo lndii:~d01 no der.on er de certo Período o torna 1.1m gn!,, ~qut~•to pan, que outras 
tr,011:adorés ma,. complexos possall'I "" avallad9s; <111s1a lorma, o.s 111dlCi><l01'eS que sJ ,J prê ­
requ1s1ros para os oemats conunuam a ser "'º"'torollos e avallaoos. 

lMPOfif4Nlf: Alguns fndlcadores ttlm sua ac;red{ta,;So para efeito de pagamento no 
2", ou no 3 n ou no 4º trl meS!lt!s. lsto r,áo !ilgnmca que somente naqr,eJe perlod,;, 
estarão stmdo avaliado$, A amf/Jse de a.da (ndl,:;adar, a e/abora-,;5o de par<eceres 
e11a//at6rlos e o encaminhamento tleSsa ava/faç,Jo a e.ada unidade 9ereáclada serão 
efetuados mens;,tmence, lndependencemente do r r ;mestre onde oconer;I a 
ac:redlt.Jçào de Cilda /ndludor pant ,:, respecti vo pagamento. 

A 'tada " " " é romeclrlo um M.,nuill Que a.,;tal)ele~ tadas as regr;;~ e crltsr,c,~ 1~crmit,s oal"i! a 
a11allaÇ'âo lltt• rN11can<1res de (!uatlf.i~de ullltt11rlos neste contrato ae G~ó 

A lat:tela atlblxo apresenta o peso tle cada l l'ldl~adllr de Qualld...i.: parq a avalta~ào e 
l(.;lor.itâo de cad~ Lrunestre. Essa ,•alor.!i;io podera gerar desconto i,nanceí~ de atê 10% 
rnlln; varo, dos l'l!f)õS~e!: l'BIIUú(t:; piil'/! a unidada Ili) per!od~ ~V:illatlVtt, (l)IIÍPHYlE 
esraoeleddo no item lTl oo Ane,co Técnico 11 - St$t!lma ele P3garn~nto 

Jtr""f'ael"'•ftos ----- -,..-,---,. ------------l Pi!tcla Pnmána - Corisulta Meu1c.a lndltc ele lletorno 
Ta.ta de Ab~te>STO<> - Consult a Méatr:a /\lt;, GÍÕbát 

'~ T, ,.a de canceramen10 t!e O rurg1a Com1ss.;o de Revisão Ili! Prontllarios 

PESO OOS tNOtC.AOORES DE QIIAUl>'-DE VAI.ORADOS EM 2021 

INJU.C.,,OOR1õ5 VALOfl,,IOOs - -.:..__lUH_~~ -J.ó 2º .3• 40 

""9tridame"to . . - 15% 

F!olltica de t1u111anlnção - - 20'14, 
Q'1al(d10de na lnforrn11ção . 30% 
Acompanraamentn para C.M .A / HD - . . )51\;\ 

PESO 005 l Nl>lC<AbO!tl!S DE QUj>,UOADE VALORADOS EM 2D22. 

IND.l.<:ADOll;ES VAl.ORAOOS 
TIUMESlJIES -

1• 2P 30 "'ª MatrlcJamento is% IS% lS~•u 15% 
Polftlca de Humanlução 20% 201\11 20% 21)'111 

Q_u,illdade na Informação :J(lq,o 300.~ 30'11> 30% 
Acompanhamento pa,a C-.M .A J HO JS% 35'~ 35% 35% 

,. 

l ' J,-1-
\ -~ 


