
    

Remuneração em consonância com o artigo 2º, I, "b" do Decreto nº 62.528, de 31 de março de 2017
 PERÍODO: 2º semestre de 2022

CARGO SALÁRIO
 JORNADA 

MENSAL 
AGENTE DE ESTERILIZAÇÃO R$ 1.832,96 180

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO R$ 1.467,11 220

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO - HOSPITAL LÍDER R$ 1.608,64 180

AGENTE DE MANUTENÇÃO - ELETRICISTA R$ 3.034,00 180

AGENTE DE MANUTENÇÃO - ENCANADOR R$ 3.708,18 220

AGENTE DE MANUTENÇÃO - MARCENEIRO R$ 3.203,25 220

AGENTE DE MANUTENÇÃO - PEDREIRO R$ 2.905,37 220

AGENTE DE MANUTENÇÃO - PINTOR R$ 2.905,37 220

AGENTE DE SAME R$ 1.966,17 220

AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS R$ 1.617,48 220

ANALISTA ADMINISTRATIVO R$ 5.218,08 220

ANALISTA ADMINISTRATIVO - R.H. R$ 5.218,08 220

ANALISTA DE SISTEMAS II R$ 9.117,38 220

ANALISTA DE SUPORTE I R$ 4.474,03 220

ANALISTA DE SUPORTE II R$ 5.970,99 220

APRENDIZ R$ 875,00 150

ASSESSOR DA GERÊNCIA TÉCNICA R$ 9.136,48 150

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO R$ 3.708,18 220

ASSISTENTE DE SUPORTE TÉCNICO R$ 3.076,90 220

ASSISTENTE SOCIAL R$ 4.320,94 150

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I R$ 1.966,17 220

AUXILIAR ADMINISTRATIVO II R$ 2.635,18 220

AUXILIAR DE ENFERMAGEM R$ 2.695,35 180

AUXILIAR DE FARMÁCIA R$ 2.279,85 180

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO R$ 1.796,50 220

AUXILIAR DE SUPRIMENTOS R$ 1.966,17 220

CONTROLADOR DE ACESSO R$ 1.786,66 180

CONTROLADOR DE ACESSO - LÍDER R$ 2.053,44 180

COORD. REGIONAL DE RECURSOS HUMANOS R$ 10.769,76 220

COORDENADOR ADMINISTRATIVO R$ 9.593,31 150

COORDENADOR DE ENFERMAGEM R$ 10.544,85 220

COORDENADOR DE ENGENHARIA CLÍNICA R$ 12.913,76 220

COORDENADOR DE ENGENHARIA DE MANUTENÇÃO R$ 12.608,38 220

COORDENADOR DE FARMÁCIA R$ 10.761,58 220

COORDENADOR DE NUTRIÇÃO R$ 10.183,00 220

COORDENADOR DE SCIH R$ 28.832,27 200

COORDENADOR DE TI I R$ 11.043,90 220

COORDENADOR MÉDICO AUDITORIA HOSPITALAR R$ 10.811,38 75

COORDENADOR MÉDICO DE INTERNAÇÃO ADULTO R$ 28.832,27 200

COORDENADOR MÉDICO INTERNAÇÃO PEDIÁTRICA R$ 28.832,27 200

COPEIRO R$ 1.521,90 180

COZINHEIRO R$ 2.039,80 180

ENCARREGADO ADMINISTRATIVO R$ 5.218,04 220

ENCARREGADO DE FARMACIA R$ 6.271,14 220

Hospital Regional de Cotia 
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ENCARREGADO DE FISIOTERAPIA R$ 5.977,20 150

ENCARREGADO DE MANUTENÇÃO R$ 5.218,08 220

ENCARREGADO DE PSICOLOGIA R$ 5.916,14 150

ENFERMEIRO R$ 5.839,29 180

ENFERMEIRO DO TRABALHO R$ 7.697,93 220

ENFERMEIRO I R$ 3.958,50 180

ENFERMEIRO II R$ 4.523,98 180

ENFERMEIRO III R$ 5.839,29 180

ENFERMEIRO OBSTETRA R$ 7.598,99 180

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO R$ 9.528,06 150

FARMACÊUTICO R$ 4.664,52 180

FARMACÊUTICO I R$ 4.276,13 220

FISIOTERAPEUTA R$ 4.934,23 150

FONOAUDIÓLOGO R$ 4.094,50 150

GERENTE ADMINISTRATIVO R$ 18.691,82 220

GERENTE DA QUALIDADE R$ 18.554,41 220

GERENTE DE ENFERMAGEM R$ 16.660,78 220

GERENTE EXECUTIVO HOSPITALAR R$ 41.229,54 220

GERENTE TÉCNICO II R$ 27.313,17 220

INSTRUMENTADOR CIRÚRGICO R$ 2.830,27 180

LACTARISTA R$ 1.849,93 180

LÍDER DE RECEPÇÃO R$ 2.635,18 220

MÉDICO DO TRABALHO R$ 21.962,87 200

MOTORISTA R$ 2.389,97 220

NUTRICIONISTA R$ 6.383,49 220

NUTRICIONISTA I R$ 4.685,84 220

PSICÓLOGO R$ 4.099,64 150

RECEPCIONISTA R$ 1.516,15 180

SECRETÁRIA EXECUTIVA R$ 6.163,76 220

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO R$ 6.342,72 220

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM R$ 7.825,59 180

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM OBSTÉTRICA R$ 8.999,09 180

SUPERVISOR DE HEMOTERAPIA R$ 7.036,35 220

TÉCNICO DE ENFERMAGEM R$ 3.276,45 180

TÉCNICO DE HEMOTERAPIA R$ 2.735,66 180

TÉCNICO DE NUTRIÇÃO R$ 4.067,81 220

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO R$ 4.105,70 220

TÉCNICO EM ELETRÔNICA R$ 4.595,65 220

TELEFONISTA R$ 1.773,76 180

TERAPEUTA OCUPACIONAL R$ 4.934,23 150
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