
    

Remuneração em consonância com o artigo 2º, I, "b" do Decreto nº 62.528, de 31 de março de 2017
 PERÍODO: 2º semestre de 2022

CARGO SALÁRIO
 JORNADA 

MENSAL 
ANALISTA DE SISTEMAS I R$ 6.178,87 220

ANALISTA DE SUPORTE I R$ 4.366,30 220

ANALISTA DE SUPORTE II R$ 5.272,80 220

ASSESSOR ADMINISTRATIVO R$ 13.512,35 220

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO R$ 3.221,83 200

ASSISTENTE DE SUPORTE TÉCNICO R$ 2.456,89 180

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I R$ 1.517,02 150

AUXILIAR ADMINISTRATIVO II R$ 2.205,00 180

AUXILIAR DE ENFERMAGEM R$ 2.676,60 180

AUXILIAR DE FARMÁCIA R$ 2.719,30 220

COORDENADOR DE TI I R$ 13.164,93 220

COORDENADOR TÉCNICO R$ 8.236,20 200

ENCARREGADO DE RADIOLOGIA R$ 3.735,27 120

ENFERMEIRO R$ 4.960,80 180

FARMACÊUTICO R$ 5.701,07 220

GERENTE ADMINISTRATIVO R$ 16.424,37 220

GERENTE EXECUTIVO R$ 31.046,40 220

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO R$ 6.189,67 220

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO R$ 4.105,70 220

TÉCNICO ESPECIALIDADE RAIO X - I R$ 939,20 40

TÉCNICO ESPECIALIDADE RAIO X - II R$ 2.804,10 120
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