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Siga nossas redes sociais:

Maristela participa da Agenda Cultural em Sorocaba

Seconci-SP mostra sua expertise no Conarh

SAS celebra 24 certificados de Acreditação ONA

A presidente do Seconci-SP, Maristela 
Honda, participou em 23 de agosto da 
Agenda Cultural da entidade em Sorocaba, 
dedicada aos trabalhadores da indústria 
da construção civil e seus familiares. Uma 
adaptação teatral do filme “O Rei Leão”, 
de Walt Disney, foi apresentada e lotou o 
teatro do Sesi local.

Maristela destacou a importância da 
cultura para a inserção social das crianças e 

Apresentando soluções em Medicina 
Ocupacional, o Seconci-SP participou com 
um estande da feira que integrou a 51ª 
edição do Congresso Nacional de Gestão de 
Pessoas (Conarh), de 19 a 21 de agosto, no 
São Paulo Expo.

Giancarlo Brandão, superintendente 
Ambulatorial do Seconci-SP, relata que 

A SAS/Seconci-SP realizou em 21 
de agosto o 3º Fórum SAS de Gestão 
de Qualidade, no auditório da sede. O 
destaque do evento foi a entrega de 
24 certificados de Acreditação ONA 
(Organização Nacional de Acreditação) – 
Nível 1 para as UBSs (Unidades Básicas de 

institucional

institucional

gestão pública

para a interação delas com os pais.
A Agenda Cultural prossegue com 

a apresentação da peça “O Pequeno 
Príncipe”, em 29 de agosto, às 19 horas, no 
Sesi-SP de Mogi das Cruzes.

a entidade divulgou estar preparada 
para atender a exigência da Norma 
Regulamentadora nº 1 de atenção à saúde 
mental, mostrou o protocolo que libera o 
Atestado de Saúde Ocupacional no mesmo 
dia da realização dos exames e exibiu sua 
Unidade Móvel Médica para a realização de 
exames e consultas nas empresas.

Saúde) administradas pela SAS.
“O Seconci-SP é um parceiro muito 

querido”, destacou no evento Sandra 
Sabino Fonseca, secretária Executiva de 
Atenção Básica, Especialidades e Vigilância 
em Saúde da Secretaria Municipal de Saúde 
de São Paulo. Também participaram Sergio 

A presidente do Seconci-SP, Maristela 
Honda, acompanhada do vice-presidente 
Sergio Porto, visitou o estande no dia 19 e 
percorreu o evento.

Porto, vice-presidente da entidade, e José 
Maria Orlando, superintendente da SAS/
Seconci-SP.

saúde

Trabalhador resiste à psicoterapia 
mas cede após o início do tratamento

O preconceito em relação à psicoterapia 
ainda está enraizado entre os trabalhadores 
da construção civil, constituindo-se em um 
desafio a ser superado para a melhora da 
saúde mental entre colaboradores do setor.

É o que observa Ricardo de Andrade, 
psicólogo do Seconci-SP, por ocasião Dia do 
Psicólogo (27 de agosto). “Uma parte deste 
público demonstra resistência, mas depois 
que começa o tratamento, os resultados 
têm sido positivos”, diz Andrade.

Segundo o psicólogo, as empresas podem 
ajudar consideravelmente, ouvindo seus 
colaboradores, identificando processos que 
possam ser flexibilizados, e fazendo a ponte 
para que os trabalhadores afetados tenham 
atendimento no Seconci-SP.
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Ricardo de Andrade
Psicólogo do Seconci-SP


